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PODLASKIE dni KOMPETENCJI 

ZAWODOWYCH 
 

20 października 2023 roku 
KONFERENCJA SUBREGIONALNA 

 
 

Organizator: BFKK we współpracy z Akademią Łomżyńską  

oraz Izbą Rzemieślniczą i Przedsiębiorczości 
Miejsce: sala konferencyjna Akademii Łomżyńskiej,  

ul. Akademicka 14 w Łomży 

 

ŁOMŻA 

KONFERENCJA SUBREGIONALNA (08.00 – 15.00)                                                                                           

08.00 – 09.00 rejestracja uczestników powitalna kawa 

09.00 – 09.10 przywitanie gości, prezentacja partnerów, uroczyste otwarcie  
dr hab. Bogusław Plawgo  prof. UwB - Prezes Zarządu  BFKK,  przedstawiciel Akademii Łomżyńskiej) 

09.10 – 09.40 wyzwania i dylematy kształcenia zawodowego 
(dr hab. Bogusław Plawgo, Białostocka Fundacja Kształcenia Kadr, prof. UwB)   

09.40 – 10.10  wyzwania współczesnego doradztwa zawodowego 
 Michał Skarzyński  Członek Zarządu BFKK,   

10.10 – 10.40 potrzeby pracodawców w subregionie łomżyńskim – raport z badań stanowisk pracy 
 Maja Rećko, Białostocka Fundacja Kształcenia Kadr 

10.40 – 11.10 Podlaska Sieć Doradztwa Zawodowego – dylematy i wyzwania  
Iwona Zaborowska, Białostocka Fundacja Kształcenia Kadr 

11.10 – 11.30  Działania PSDZ wzmacniające doradztwo zawodowe  
Barbara Grabowska  Powiatowy Koordynator Doradztwa 

PRZERWA KAWOWA (11.30 – 12.00) 
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DEBATA (12.00 – 13.00)                                                                                                                            Moderator: Iwona Zaborowska 

Cel: identyfikacja kluczowych wyzwań i działań w obszarze kształcenia zawodowego w subregionie 
łomżyńskim, ze szczególnym uwzględnieniem roli doradztwa zawodowego w jakości kształcenia zawo-
dowego 

główny wątek dyskusji: rozwój i jakość szkół zawodowych 

PYTANIA do Panelistów: (1) Które wyzwania kształcenia zawodowego są najbardziej  istotne z punktu wi-
dzenia subregionu łomżyńskiego ? 

(2) Jak zapewnić, aby realizowane kierunki kształcenia  utrzymywały odpowied-
nią kadrę, wyposażenie i współpracowały z pracodawcami ? 

(3) Jak zapewnić aby kształcenie odpowiadało zmieniającym się wymaganiom 
rynku pracy ?  

(4) Jak zapobiegać uruchamianiu kierunków bez dysponowania adekwatną ka-
drą, zapleczem i zweryfikowanych potrzeb rynku pracy ?  

(5) W jaki sposób pracodawcy mogą wspierać proces doradztwa zawodowego ? 

(6) Jak zapewnić kadrę doradców posiadających wiedzę o prawdziwych potrze-
bach pracodawców ?   

Paneliści w dyskusji:  Iwona Zaborowska – moderator (Białostocka Fundacja Kształcenia Kadr),  
przedstawiciel Miasta Łomża, przedstawiciel CEN Łomża, Sylwester Zawadzki (Izby Rze-
mieślniczej i Przedsiębiorczości), przedstawiciele szkół branżowych,  
 

PRZERWA OBIADOWA (13.00 – 13.30) 

WARSZTATY METODYCZNE DA DORADCÓW (13.45 – 15.00)                                                                                           

13.45 – 14.45 metody pracy z uczniem – diagnoza predyspozycji w oparciu o narzędzia on-line 

Iwona Zaborowska, Białostocka Fundacja Kształcenia Kadr    

14.45 – 15.00 podsumowanie warsztatów i seminarium – plany na przyszłość i wspólne projekty 
Iwona Zaborowska, Białostocka Fundacja Kształcenia Kadr 

 

Podczas konferencji będą czynne stoiska informacyjne: 

o Podlaska Sieć Doradztwa Zawodowego -  stoisko informacyjne Białostockiej Fundacji Kształcenia Kadr 

 
 


