SCENARIUSZE ZEBRAN Z RODZICAMI

Opracowane podczas warsztatow ,, Wspolpraca z rodzicami” w lutym 2007 r. pod kier. Marii M. Ferenc

Pierwsze spotkanie wychowawcy z rodzicami

Zebranie o charakterze zapoznawczo-integracyjnym

Tytul spotkania ,,Poznajmy si¢”

Cele:

* Autoprezentacja uczestnikoOw spotkania

* Zebranie podstawowych danych o rodzinie do pracy wychowawczej szkoty

* Ustalenie form 1 zasad wspolpracy szkoly z rodzicami

Metody i formy pracy:

* Stowna- rundka wypowiedzi uczestnikow siedzacych przy stolikach/tawkach ustawionych na planie
okregu (krzesetka ustawiamy tylko po zewngtrznej stronie, zeby wszyscy siebie widzieli jednoczesnie)

* Pogadanka

* Dyskusja w matych, 4 osobowych grupkach (zakladamy, ze obok siebie usiadly osoby juz znajace si¢
cho¢by z widzenia 1 beda chetniej ze soba rozmawiaty)

¢ Glosowanie

Potrzebne materialy, pomoce i Srodki techniczne

* Rzutnik pisma i foliogram z propozycjami zasad wspdtpracy wychowawcy i rodzicéw, ewentualnie
napisanie ich na tablicy lub duzym plakacie (wyrazy czytelne z przeciwnej strony sali)

e Formularze ,,Sytuacja rodzinna i zdrowotna ucznia”

» Kwestionariusze ankiety diagnostycznej ,,Potrzeby i1 oczekiwania rodzicow wobec szkoty”

*  Wewnatrzszkolny System Wychowawczy

« Kartki papieru-format min. Aspo 2-3 sztuki i mazak na grupe

Przewidywany czas trwania- 2 godziny

Przebieg:

1. Przyjecie porzadku spotkania.

2. Sporzadzenie listy uczestnikow.

3. Wybor pierwszego protokolanta (np.: ochotnik lub zgodnie z zasada, ze pisza go kolejne osoby

wg alfabetycznej kolejnosci lub wybor losowy)



4. Prezentacja wychowawcy - podstawowych informacji o jego doswiadczeniu zawodowym. Uzupelienie
tej wypowiedzi odpowiedzia na ewentualne pytania rodzicow.

5. Prezentacja rodzicow- kazdy podaje informacje, jakie uzna za potrzebne.

6. Wypehienie formularzy z informacjami o rodzinach uczniow.

7. Uswiadomienie rodzicom obszaréw ich dziatania w procesie wychowawczym szkoly- wypowiedz
wychowawcy jako reprezentanta placowki, podanie przyjetych przez nia rozwiazan w ramach WSW.

8. Ankieta diagnozujaca potrzeby i oczekiwania rodzicow wobec szkoty.

9. Przyjecie zasad wspOtpracy rodzicow i wychowawcy — dyskusja w matych grupkach propozycji podane;j
przez wchowawce (konieczne jest podawanie kilku wariantow postgpowania), prezentacja stanowisk,
glosowanie.

10. Zapowiedz celu nastgpnego zebrania: przyjecie planu wychowawczego dla klasy oraz wybor Rady

Klasowej Rodzicow.

Zaproszenie

Szanowni Panstwo ..........ccceceeveciencncnene.

Serdecznie zapraszam na pierwsze zebranie rodzicow klasy ....., ktore odbgdzie si¢ w dniu .....................
Poczatek o godz.........

Celem zebrania jest nasze wzajemne poznanie sig, zebranie informacji o sytuacji rodzinnej i zdrowotnej
dzieci oraz ustalenie form i zasad naszej wspolpracy. Przewidywany czas trwania- ok. 2 godz.

Mito mi bedzie gosci¢ Panstwa w sali nr ........ , ktora w tym roku zostata oddana pod opieke whasnie naszej
klasy.

Wychowawca/Wychowawczyni - ...

Uwaga, najlepiej byloby wysta¢ zaproszenie do rodzicow poczta.



Pedagogizacja w zakresie prawa wewnatrzszkolnego
Zebranie o charakterze informacyjnym i dotyczy wszystkich rodzicow 1 ucznidéw klas pierwszych

Tytul spotkania ,,Z prawem w szkole za pan brat”

Cele:

Poinformowanie rodzicéw o regulacjach prawnych réznych dziatan szkoty
Wskazanie miejsc, w ktorych sa dostgpne do wgladu odpowiednie dokumenty

Uswiadomienie rodzicom i ich dzieciom praw i obowiazkow, ktore ich dotycza w danej szkole

Metody pracy:

prezentacja multimedialna/ ewentualnie wyktad ilustrowany

Potrzebne materialy, pomoce i $Srodki techniczne:

komputer i rzutnik multimedialny/ ewentualnie rzutnik pisma lub plakaty

ulotki/ foldery szkoty z informacjami dotyczacymi prawa szkolnego

Przewidywany czas trwania- ok. 1 godziny

Przebieg:

1. Powitanie wszystkich i podanie porzadku zebrania- Dyrektor szkoty

2. Sporzadzenie listy obecnosci oraz wyznaczenie protokolanta

3. Prezentacja schematu hierarchii prawa o§wiatowego: ogolnego i szkolnego- Dyrektor

4. Omowienie zawartosci poszczegélnych dokumentéw szkolnych- wystarczy okreslenie zakresu spraw,
ktore reguluja. Okreslenie praw 1 obowiazkow nauczycieli, ucznidw i1 rodzicow- np. wice-dyrektor lub
pedagog szkolny

5. Sesja pytan i odpowiedzi.

6. Wregczenie ulotek lub folderkéw szkoty, jesli sa tam uwzglednione nazwy 1 zakres regulacji

poszczegolnych dokumentdéw prawa wewnatrzszkolnego-przedstawiciele Samorzadu Szkolnego

Ogloszenie o tym spotkaniu / wywieszamy je w widocznym miejscu przy wejsciu do szkoty i1 przekazujemy

przez uczniow karteczki do wszystkich rodzicow z klas pierwszych

Szanowni Rodzice

Dnia ..... 0 godz. ..... w sali ........ odbedzie si¢ zebranie informacyjne na temat obowiazujacego w naszej

szkole prawa. Zapraszamy na nie wszystkich rodzicow 1 uczniow klas pierwszych. Bedzie si¢ mozna

dowiedzie¢, jakie prawa i obowiazki maja poszczegdlne grupy i osoby. Uczestnicy otrzmaja tez odpowiednie

materialy informacyjne.

Dyrektor szkoty - ...



Spotkanie wychowawcy, rodzicow i uczniow poswigcone poszukiwaniu rozwigzania zaistniatego
problemu np. wychowawczego

Zebranie o charakterze roboczym
Tytul spotkania ,,Mamy ktopot z ...”

Cele:
* Uswiadomienie rodzicom zaistniatego preoblemu

*  Wypracowanie sposobOw przezwycigzania problemu

Metody pracy:
* podajaca-stowna lub mieszana/wizualizowana

* warsztatowa- dyskusja w matych grupach, gebata plenarna

Potrzebne materialy, pomoce i $Srodki techniczne:
* prezentacja problemu- podanie jakich$ faktow, opis sytuacji/ film/ wyniki badan
* papier i flamastry do zapisania propozycji grup

» tablica i kreda do zapisania uzgodnien koncowych
Przewidywany czas trwania- ok.2 godz.

Przebieg:

1. Prezentacja problemu przez nauczyciela lub innego specjalist¢ zatrudnionego w szkole

2. Praca w matych grupach ztozonych z losowo dobranych rodzicow i uczniow — zebranie propozycji
radzenia sobie z problemem z podziatem na odrgbne dziatania w szkole i w domu oraz wspdlne.

3. Prezentacja propozycji grup i dyskusja nad ich zasadno$cia, adekwatno$cia, mozliwoscia realnego
zastosowania.

4. Podjecie decyzji o postepowaniu rodzicoOw i1 pracownikow szkoty- zapisanie na tablicy.

5. Podanie rodzicom adreséw instytucji i polecane;j literatury zajmujacych si¢ omawianym problemem.

Zaproszenie na zebranie

W zwiazku z aktualna sytuacja wychowawcza klasy .../szkoty dnia ..., w sali nr ..., o godz. ... odbedzie si¢
zebranie rodzicoOw ucznidéw z ich wychowawca/ i np. pedagogiem szkolnym, dyrektorem szkoty, ... .
Podczas spotkania beda przekazane informacje dotyczace problemu ... i wspdlnie podejmiemy decyzje

o naszych dziataniach.

Wychowawca - ...



Scenariusz wywiadowki poswigconej prezentacji osiagnieé

Spotkanie podsumowujace etap edukacyjny
Tytul spotkania ,,Mingty 3 lata”

Cel

* Podsumowanie i prezentacja osiagni¢¢ dydaktyczno-wychowawczych uczniow i klasy

Metody pracy:
* prezentacje multimedialne
* autoprezentacje/ wystgpy/ popisy uczniow

* wystawa kronik/ prac/ wykazow osiagni¢¢ w roznych kategoriach/ galeria fotograficzna ,,Nasi najlepsi”

Potrzebne materialy, pomoce i Srodki techniczne:

e duza sala z mozliwoscia siedzenia

* komputer i duzy ekran na podwyzszeniu (z dala widoczny)

* prezentacje komputerowe, tablice wystawowe, gabloty itp. z prezentacja dorobku uczniow
* broszury ,,Mingly 3 lata”

* bufet szwedzki
Przewidywany czas trwania — 3-4 godziny

Przebieg:

1. Otwarcie uroczysto$ci i powitanie zebranych przez dyrektora.

Przedstawienie porzadku spotkania przez wychowawcow, podanie informacji o stoiskach i wystawach.
Zwiedzanie wystaw 1 drobny poczgstunek.

Prezentacje na zywo i komputerowe dokonywane przez nauczycieli, uczniéw, inne osoby.

A

Zakonczenie, podziekowanie za przybycie. Wrgczenie broszur ,,Mingly 3 lata”.

Zaproszenie na spotkanie

Szanowni Rodzice Ucznidéw klas 11

Serdecznie zapraszamy Panstwa na spotkanie podsumowujace czas pobytu Waszego Dziecka w naszej
szkole. Odbegdzie si¢ ono dn. ... (sobotnie popotudnie lub niedzielne przedpotudnie) w godzinach od ... do ...
Najpierw oczekujemy Panstwa w sali gimnastycznej/ auli/ §wietlicy szkolnej. Wspolnie przypomnimy sobie
mite chwile z minionych trzech lat pracy. Gwarantujemy atrakcyjne prezentacje dorobku uczniow
1 nauczycieli. Mozna tez begdzie otrzymaé pamiatkowe wydawnictwo.

Dyrektor szkoly - ... i Wychowawca/Wychowawczyni - ...



