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WSTEP

ODN w tomzy dziata zgodnie z obowigzujgcym Rozporzadzeniem MEN w
sprawie palcowek doskonalenia, Statutem osrodka i aktualnym Planem pracy, ktory
byt przedstawiony organowi prowadzgcemu w obowigzujgcym terminie i
zatwierdzony przez niego do realizacji.

Stworzong na okres I-VI 2013 r. oferte doskonalenia skierowaliSmy do kadry
kierowniczej oswiaty i nauczycieli na podstawie wilasnych diagnoz oraz analizy
dokumentow MEN i KO wytyczajgcych priorytety polityki oswiatowej. Wiele form
zorganizowano dodatkowo w reakcji na pojawiajgce sie oczekiwania lub mozliwosci,
m.in. powstate w ramach wspotpracy i partnerstwa z lokalnymi instytucjami
oswiatowymi.

Specyficznymi formami dziatalnosci ODN w okresie I-VIII 2013 r. byty:

e doskonalenie zawodowe w roznorodnych formach - warsztaty, kursy
doskonalgce, seminaria i konferencje oraz spotkania z wydawnictwami dla
nauczycieli réznych specjalnosci i etapéw edukacji,

e kursy kwalifikacyjne dla nauczycieli pragngcych poszerzy¢ swoje uprawnienia,

e Kkluby nauczycielskie, w rozumieniu nowego systemu doskonalenia sieci
wspotpracy i samoksztatcenia,

e wspieranie nauczycieli w zakresie uzyskiwania stopni awansu zawodowego
poprzez udzielanie konsultacji indywidualnych,

e pomoc dla nauczycieli innowatorow oraz piszgcych prace dyplomowe poprzez,
opiniowanie programow autorskich i doradztwo,

e udostepnianie zasobow Biblioteki ODN: filmow, materiatdw dydaktycznych,
ksigzek i czasopism,

e prezentacje biezgcej oferty wydawnictw pedagogicznych w formie statych
i okolicznosciowych wystaw oraz spotkan z przedstawicielami tych instytuciji.

W niniejszym sprawozdaniu podane sg informacje dotyczgce zrealizowanych
obowigzkowych zadah oraz wymagan okreslonych przez panstwo dla tego typu
placowki.
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ll. REALIZACJA OBOWIAZKOWYCH ZADAN PUBLICZNEJ PLACOWKI
DOSKONALENIA PROWADZONEJ PRZEZ SAMORZAD WOJEWODZTWA

ZAKRES 1. Organizowanie i prowadzenie doskonalenia zawodowego
nauczycieli wynikajgcego z kierunkéw polityki oswiatowej oraz
wprowadzanych zmian w systemie oswiaty.

Zrealizowane dziatania

1. Analiza dokumentéw Ministra Edukacji Narodowej okreslajacych

kierunki polityki oswiatowej.

Na naradach konsultantow ODN kierunki polityki oswiatowej panstwa sg czesto
poruszanym i analizowanym tematem. Na naradzie pracownikbw ODN w dniu
02.01.2013 r., a potem 10.04.2013 r. Dyrektor ODN zwrécit uwage, by w procesie
planowania uwzglednia¢ kierunki polityki oswiatowej. Wskazane zostaly Zzrodta
internetowe wyjasniajgce i uszczegotawiajgce tresci poszczegolnych priorytetow.

29.05.2013 r., podczas omawiania oferty programowej, kolejny raz Dyrektor ODN
podkreslit koniecznos¢ uwzglednienia kierunkow polityki oswiatowej panstwa. Na
naradzie 19.06.2013 r. poinformowano, ze kierunki polityki oswiatowej na kolejny rok
szkolny pozostaty aktualne: Wszyscy konsultanci zamie$cili w specjalnie stworzonym
pliku informacje, ktére z zaplanowanych przez nich form nawigzujg do tresci
poszczegdlnych kierunkdw.

30 sierpnia 2013r. Dyrektor ODN wraz z kierownikami pracowni, wzigt udziat w
naradzie organizowanej przez Podlaskiego Kuratora Oswiaty, gdzie jednym z
punktéw programu bylo omowienie kierunkéw polityki oswiatowej MEN na rok
szkolny 2013/14.

2. Przygotowanie szczegoétowych tresci tradycyjnych Konferencji Rejonowych

z informacja o kierunkach polityki oswiatowej na rok szkolny 2013/2014.

ODN od lat promuje swoja oferte wérdd nauczycieli na konferencjach rejonowych,
organizowanych we wrzesniu na terenie powiatow tomzynskiego, zambrowskiego,
kolnenskiego i wysokomazowieckiego. Proces planowania konferencji rozpoczat sie
05.06.2013, kiedy Dyrektor ODN, na naradzie konsultantéw, poinformowat o
planowanych terminach i miejscach konferencji w poszczegdlnych powiatach.
Zobowigzat konsultantéw do umieszczenia w specjalnie stworzonym pliku tematow
konferencji. Informacja o zaplanowanych konferencji znalazta sie w Informatorze ( w
wersji drukowanej i elektronicznej) oraz w zaktadce Kalendarz form na stronie
internetowej ODN.

3. Opracowanie ofert doskonalenia w ramach zamoéwienia publicznego
ogtoszonego przez Kuratorium Oswiaty.
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W dniu 19.08.2013 r. na stronie KO ukazato sie ogtoszenie o zamdwieniu w
zakresie doskonalenia nauczycieli., dotyczace realizacji dwdch konferencji oraz
trzech warsztatow. Zespdt w sktadzie Jolanta Boryszewska i Danuta Momot
opracowat oferte do tematu: ,Nowatorskie rozwigzania w szkole stuzgce rozwojowi
uczniow, w tym ucznidow niepetnosprawnych (aktywizacja i motywacja uczniow w
kontekscie odpowiedzialnosci za wiasny rozwdj, indywidualizacja procesu
nauczania)”. Zespot w sktadzie Dorota Dgbrowska, Dorota Koziot, Joanna Marek i
Joanna Szkop opracowat oferte do tematu: ,O potrzebie prowadzenia analiz
jakosciowych osiggnie¢ uczniow (w tym analiz wynikéw sprawdzianow/egzaminow
zewnetrznych) i skutecznym wykorzystywaniu wnioskdw w kontekscie poprawy
efektywnosci ksztatcenia”. Oferty zostaty terminowo ztozone w kuratorium.

4. Organizowanie i prowadzenie wspomagania dla dwéch tomzynskich
szkot, ktére wyrazity zgode na udziat w projekcie ORE ,,Nowa rola
placowek doskonalenia”. Pilotazowe wdrozenie rozwigzan merytory-
cznych i organizacyjnych okreslonych w tym programie.

Cztery osoby petnity funkcje animatorow rozwoju szkot zgodnie z nowym
modelem wspomagania: Maria Ferenc, Bozenna Kossakowska, Dorota Dgbrowska,
Jolanta Simon. Organizowanie i prowadzenie wspomagania dla Liceum i Gimnazjum
Katolickiego w tomzy polegato na zbadaniu potrzeb szkoty, zaplanowaniu dziatan
wspierajgcych, ich monitoringu i ewaluacji. W ramach procesu odbyty sie dwa
szkolenia na temat ,Efektywna komunikacja i rozwigzywanie konfliktow” (tgcznie 8
godz.), prowadzone przez Marzene Rafalskg i Jolante Boryszewskg. Podobnie w
Gimnazjum nr 9 w tomzy kompleksowe wsparcie zaczeto sie od stworzenia planu
dziatah w oparciu o przeprowadzony warsztat diagnostyczno-rozwojowy. Oferowane
wsparcie polegato na zorganizowaniu pomocy ekspertéw wskazanych przez szkote,

udzieleniu konsultacji raportu z  ewaluacji  wewnetrznej  dotyczgcej
wewnagtrzszkolnych zasad oceniania. W tej placéwce odbyly sie dwa szkolenia:
,Ocenianie ksztattujgce” — prowadzita Dorota Koziot i ,Analiza sprawdzianéw i

informowanie uczniéw o ich wynikach” — prowadzita Joanna Marek.

Wiosng 2013 r. kolejne osoby ukonczyty szkolenia dla Szkolnych Organizatoréw
Rozwoju Edukacji: Janina Arcimowicz, Danuta Lasek, Joanna Szkop, Danuta Momot,
Dorota Koziot.

5. Konsultanci ODN w okresie |[-VIIl 2013 zrealizowali wiele form
doskonalenia, ktore wpisywaly sie¢ w podstawowe kierunki polityki
oswiatowej panstwa. Byly to konferencje, warsztaty, kursy, szkolenia rad
pedagogicznych.

W ramach Forum doskonalenia dla kadry kierowniczej zrealizowano szkolenie np.
,Realizacja zadan wynikajgcych z kierunkéw polityki oswiatowej panstwa
okreslonych do realizacji w roku szkolnym 2012/2013”.
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W ramach realizacji poszczegdlnych kierunkéw zrealizowano m.in. nastepujgce
szkolenia dla nauczycieli:

Kierunek 1.:Wspieranie rozwoju dziecka mtodszego, w tym obnizenie wieku
szkolnego do 6 lat

Jak zapewni¢ wysokg efektywno$¢ pracy przedszkola.

Integracja tresci obszaréw podstawy programowej podczas zaje¢ muzyczno-
ruchowych.

Klub Nauczycieli Wychowania Przedszkolnego.

Edukacja przedszkolna w Polsce - organizacja i zmiany (Rozwéj edukacii
przedszkolnej
w Polsce).

Przedszkole i rodzice — indywidualny model partnerstwa, wspétpracy i komunikaciji

Gry i zabawy tworcze, rozwijajgce umiejetnosci jezykowe oraz przygotowujgce do
nauki czytania i pisania.

Metoda Dobrego Startu- wielozmystowe wspomaganie nauki czytania i pisania.

Kierunek 2.:Wzmacnianie bezpieczenstwa w szkotach i placowkach oSwiatowych

Agresja i sposoby jej przeciwdziatania.

Trening kontroli ztosci.

Procedury postepowania nauczycieli i metody wspotpracy szkét z policjg w
sytuacjach zagrozenia przestepczoscig i demoralizacja.

Wychowanie i profilaktyka w teorii i praktyce.

Wzmacnianie bezpieczenstwa uczniéw w praktyce szkolnej.

W trosce o bezpieczenstwo czyli pierwsza pomoc w szkole.

Szkota wobec przemocy w rodzinie - Procedura Niebieskiej Karty.

Wychowanie spoteczno-moralne w rodzinie i szkole.

Wspieranie wychowankéw w budowaniu poczucia wiasnej wartosci.

Rola i znaczenie granic psychologicznych w wychowaniu.

Zagrozenia w Cyberprzestrzeni. Jak reagowac na cyberprzemoc w szkole.

Kierunek 3. Podniesienie jakoSci ksztatcenia w szkotach ponadgimnazjalnych

Blogi w nauczaniu jezykdéw obcych.

Monitorowanie wdrazania podstawy programowej w szkotach ponadgimnazjalnych.

Droga od realizacji podstawy programowej w szkole ponadgimnazjalnej do egzaminu
maturalnego.

Jak nauczac¢ przyrody w szkole ponadgimnazjalnej.

Nauczanie przyrody na IV etapie edukacyjnym.

Droga od realizacji podstawy programowej w szkole ponadgimnazjalnej do egzaminu
maturalnego 2015.

Wdrazanie podstawy programowej ksztatcenia w zawodach do praktyki szkolnej —
zadania nauczyciela.

Monitorowanie wdrazania podstawy programowej ksztatcenia zawodowego.

Konstruowanie zadan egzaminacyjnych na czesSC¢ praktyczng i czes¢ pisemng
prébnego egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie.

Projektowanie, organizacja, realizacja egzamindw probnych potwierdzajgcych
kwalifikacje zawodowe w zawodzie opiekun medyczny.
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ZAKRES 2: Organizowanie i prowadzenie doskonalenia zawodowego
nauczycieli w zwigzku z wymaganiami wobec szkol i placowek,
ktéorych wypefnianie jest badane przez organy sprawujgce
nadzor pedagogiczny w procesie ewaluacji zewnetrznej zgodnie
z przepisami w sprawie nadzoru pedagogicznego.

Z analizy zrealizowanych przez konsultantéw ODN w tomzy w okresie |-VIII
2013r. form doskonalenia nauczycieli zwigzanych z wymaganiami wobec szkol i
placowek wynika, ze zorganizowano i przeprowadzono szkolenia dotyczgce
wszystkich wymagan, ktérych wypetnianie jest badane przez organy sprawujgce
nadzér pedagogiczny w procesie ewaluacji zewnetrznej, zgodnie z przepisami w
sprawie nadzoru pedagogicznego. Dziatania konsultantéw wspieraty takze
nauczycieli uczestniczgcych w procesie ewaluacji wewnetrznej, w tym zespoty
powotane do opracowania planow, harmonogramow i raportow.

Zestawienie szkolen obejmuje réznorodne formy doskonalenia nauczycieli np.:

e Wymagania 1.3, 1.4, 3.4 i 4.2. - Od projektu do raportu ewaluacyjnego —
,Poczucie bezpieczenstwa uczniow w szkole’ ,Aktywnos¢ ucznidéw na
zajeciach  szkolnych  ,Wspotpraca szkoty z  rodzicami  uczniéw”,
Dokumentowanie zadan wynikajgcych z nadzoru pedagogicznego dyrektora
,Szkota zapewnia uczniom poczucie bezpieczenstwa”, Budowanie mapy
zadaniowej szkoty w oparciu 0 wymagania okreslone szkotom i placowkom
oswiatowym, Uzyteczno$¢ informacji gromadzonych w szkole/ placéwce
oSwiatowej w kontekScie ewaluacji zewnetrznej, Zasady opracowywania
narzedzi ewaluacyjnych na potrzeby wiasnej placowki, Struktura i zasady
opracowywania raportu z ewaluacji wewnetrznej, Sposoby wdrazania
wnioskow i rekomendacji wynikajgcych z ewaluacji wewnetrznej,

¢ Wymaganie 3.4. - Pomoc rodzicom w rozwijaniu umiejetnosci
wychowawczych. Indywidualne spotkania z rodzicami

e Wymaganie 2.1. - Koncepcja pracy przedszkola.

e Wymaganie 4.1. - Zespotowe formy pracy nauczycieli.

¢ Wymaganie 2.2. - Monitorowanie realizacji podstawy programowej ksztatcenia
ogolnego.

¢ Wymaganie 2.3. - Przedmiotowe zasady oceniania na lekcjach wychowania

fizycznego.
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ZAKRES 3. Organizowanie i prowadzenie doskonalenia zawodowego

nauczycieli dotyczacego realizacji podstaw programowych, w tym

opracowywanie programow nauczania.

W ramach tego zakresu konsultanci zorganizowali i przeprowadzili réznorodne

formy o podanej tematyce:

Warsztaty:

Realizacja tresci nowej podstawy programowej na lekcjach jezyka polskiego.
Realizacja zadan biblioteki w kontekscie nowej podstawy programowe;.
Planowanie pracy nauczyciela w - f w Swietle nowej podstawy programowe;.
Rozwijanie kreatywnosci uczniow w kontekscie nowej podstawy programowe;.
Rozwijanie zdolnosci informatycznych u ucznia szkoty podstawowej i
gimnazjum.

Mozliwosci zastosowan edukacyjnych programu Edukacji Wczesnoszkonej
IBM-KidSmart.

Wymagania z matematyki wg nowej podstawy programowej.

Matura z matematyki w 2015 r. na poziomie rozszerzonym — szczegoOtfowa
analiza nowych tresci w podstawie programowe;.

Praca z réznymi tekstami kultury w Swietle nowej podstawy programowe;j.
Przygotowanie uczniéw do redagowania rozprawki.

Wykorzystanie multimedialnych zasobdw edukacyjnych w nauczaniu jezyka
polskiego,

Ksztatcenie czytania jako kompetenc;ji kluczowej.

Metody aktywizujgce w nauczaniu jezykow obcych.

Rady pedagogiczne:

Monitorowanie realizacji podstawy programowej ksztatcenia ogélnego.
Monitorowanie wdrazania podstawy programowej w szkotach
ponadgimnazjalnych.

Wdrazanie nowej podstawy programowej w szkole podstawowe;.

Programy nauczania w szkole podstawowe;.

Wdrazanie nowej podstawy programowej w szkole podstawowe;.

Monitorowanie wdrazania podstawy programowej ksztatcenia zawodowego.
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Konferencje:
¢ Rejonowe konferencje dla dyrektoréw szkot i placowek oswiatowych w tomzy
i Zambrowie, organizowanych przez Podlaskie Kuratorium Oswiaty nt.
,Monitorowanie wdrazania podstawy programowej”

Forum dyrektorow szkot i placéwek oswiatowych ,Jak podsumowac prace

szkoty/placéwki oswiatowej w roku szkolnym 2012/2013”.

ZAKRES 4. Realizacja obowigzkowych zadan w zakresie organizowania i
prowadzenia doskonalenia zawodowego nauczycieli w obszarze
diagnozowania potrzeb uczniébw i indywidualizacji procesu
nauczania i wychowania.

W tym zakresie prowadzone byly réznorodne szkolenia: rady pedagogiczne,
warsztaty, kursy doskonalgce, konsultacje i kluby:

Szkolenia Rad pedagogicznych:

v' Pokonywanie trudnosci w uczeniu sie z wykorzystaniem nowoczesnych metod
nauczania.

Rozwijanie inteligencji emocjonalnej z wykorzystaniem éwiczen tworczych.
Ocena efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
Indywidualizacja pracy z uczniem na zajeciach lekcyjnych.

Ocenianie uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

Model pracy z uczniami ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

NN N N

Model pracy z uczniem ze specyficznymi potrzebami edukacyjnymi — przedmioty
matematyczno — przyrodnicze.

v Podejscie coachingowe w wychowaniu.
Kurs doskonalgcy dla dyrektorow szkot i lideréw zespotow ds. ewaluacji wewnetrzne;j:

v Ocena efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

Warsztaty:

v' Gry i zabawy twoércze rozwijajgce umiejetnosci jezykowe oraz przygotowujgce
do nauki czytania i pisania.

v Jak pracowa¢ z uczniami niepetnosprawnymi intelektualnie w klasie szkolnej i
indywidualnie.

Praca z dzieckiem z zaburzeniami rozwoju emocjonalnego.
Zastosowanie nowatorskich technik nauczania /TOC/ w edukacji.
Specyficzne trudnosci dzieci w uczeniu sie matematyki.
Ocenianie ksztattujgce na lekcjach matematyki.

AN NN

Podejscie coachingowe w pracy wychowawcy”.
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NN

Praca z uczniem zagrozonym dysleksja.

Planowanie pracy nauczyciela przedmiotdéw historia i spoteczenstwo.
Wykorzystanie lekcji muzealnej jako metody nauczania historii regionalnej.
Dziecko z autyzmem w przedszkolu i w szkole.

Wykorzystanie w pracy z dzieckiem niepetnosprawnym komunikacji
wspomagajace;.

v' Uczen niepetnosprawny intelektualnie w klasie szkolnej i na zajeciach
indywidualnych - metodyka pracy.

v" Praca z uczniem zagrozonym dysleksjg.

v' Zadania psychologa, pedagoga i specjalistéw szkolnych w nowym systemie
ksztatcenia uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

v' Model pracy z uczniem ze specyficznymi potrzebami edukacyjnymi —
przedmioty matematyczno — przyrodnicze.

Konsultacje:

v' Udzielanie konsultacji w zakresie diagnozowania potrzeb uczniow i
indywidualizacji pracy z nimi.

v' Realizacja tresci ksztatcenia z zakresu edukacji zdrowotne;j

Kursy kwalifikacyjne:

v

Kluby:

v

v
v

Zajecia na kursie Terapia pedagogiczna: Metodyka zajeC korekcyjno-
kompensacyjnych i wyrbwnawczych dla dzieci ze specyficznymi trudnosciami
W nauce czytania i pisania, Metodyka zaje¢ terapeutycznych dla dzieci z
zaburzeniami w rozwoju emocjonalnym i spotecznym.

Udostepnienie narzedzi diagnostycznych — arkuszy do wielospecjalistycznej
diagnozy dziecka niepetnosprawnego, kart pracy.

Dyskusja i wspolne opracowanie stosownych dokumentow.

Prowadzenie zaje¢ w ramach Klubu Nauczycieli Wychowania Przedszkolnego
w zakresie diagnozy przedszkolnej i opracowania oraz realizacji Planéw
Dziatan Wspierajgcych.
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ZAKRES 5. Organizowanie i prowadzenie doskonalenia zawodowego
nauczycieli w obszarze przygotowania do analizy wynikow i
wnioskéw z nadzoru pedagogicznego, wynikow sprawdzianu i
egzaminéw, o ktorych mowa w art. 9 ust. 1 ustawy z dnia
7wrzesnia 1991 r. o systemie oSwiaty.

Przygotowanie do analizy wynikow i wnioskdw z nadzoru pedagogicznego,
wynikow sprawdzianu i egzamindw stanowito istotny obszar pracy osrodka.

W zakresie przygotowania do analizy wynikow i wnioskédw 2z nadzoru
pedagogicznego prowadzone byly réznorodne szkolenia: rady pedagogiczne,
warsztaty, kursy doskonalgce, konsultacje i kluby.

Szkolenia dla rad pedagogicznych:

v’ Zasady opracowywania narzedzi ewaluacyjnych na potrzeby wiasnej placéwki.
v’ Struktura i zasady opracowywania raportu z ewaluacji wewnetrzne.

v Konstruowanie narzedzi do ewaluacji wewnetrzne;.
v

Sposoby wdrazania wnioskow i rekomendacji wynikajgcych z ewaluaciji
wewnetrznej- 4 szkolenia rad pedagogicznych.

v' Budowanie mapy zadaniowej przedszkola w oparciu o wymagania okreslone
przez panstwo.

Kursy doskonalgce dla dyrektoréw szkét i liderébw zespotow ds. ewaluacji
wewnetrznej:

= Od projektu do raportu ewaluacyjnego — ,Poczucie bezpieczenstwa uczniow
w szkole”- raport ewaluacyjny.

= Od projektu do raportu ewaluacyjnego - ,Aktywnos¢ ucznidéw na zajeciach
szkolnych”- raport ewaluacyjny.

»= Od projektu do raportu ewaluacyjnego — ,Wspétpraca szkoty z rodzicami
uczniéw’- raport ewaluacyjny.

Warsztaty:

» Budowanie mapy zadaniowej szkoty w oparciu 0 wymagania okreslone
szkotom i placbwkom oswiatowym.

» Uzytecznos¢ informacji gromadzonych w szkole/placéwce oswiatowej w
kontekscie ewaluacji zewnetrzne;.

Forum dyrektorow szkot i placowek oswiatowych:

» Jak podsumowac prace szkoty/placéwki oswiatowej w roku szkolnym
2012/2013.

Sprawozdanie z dziatalnosci ODN w tomzy I-VIII 2013r.

Strona 1 1



Konsultacje: Wspieranie dyrektorow szkot w zakresie formutowania wnioskéw z
nadzoru pedagogicznego.

Klub: Klub dyrektora szkoty- ¢wiczenia i konsultacje dotyczgce formutowania
wnioskéw z nadzoru pedagogicznego.

W zakresie przygotowania do analizy wynikdw sprawdzianu i egzaminéw odbyty
sie nastepujgce formy:
» Warsztaty Konstruowanie sprawdzianow osiggnie¢ uczniow i analiza ich
wynikow, Analiza wynikdw egzaminéw zewnetrznych z wykorzystaniem EWD.

= Cykliczne seminarium ,Ocenianie i egzaminowanie w praktyce szkolnej”
dla dyrektoréow i szkolnych liderow zespotow ds. analizy wynikow
zewnetrznych.

» Szkolenia rad pedagogicznych: Analiza i interpretacja wynikéw egzaminéw
zewnetrznych- formutowanie wnioskéw, Analiza wynikdbw egzaminéw
zewnetrznych z wykorzystaniem EWD, Metoda edukacyjnej wartosci dodane;.

» Konsultacje udzielane szkolnym zespotom do spraw analizy wynikéw
sprawdzianu i egzaminu.

ZAKRES 6. Organizowanie i prowadzenie doskonalenia zawodowego
nauczycieli w obszarze potrzeb zdiagnozowanych na podstawie
analizy wynikéw i wnioskéw z nadzoru pedagogicznego oraz
wynikow sprawdzianu i egzamindéw, o ktéorych mowa w art. 9 ust.
1 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oSwiaty.

Konsultanci naszego osrodka na podstawie analizy wynikow i wnioskéw z
nadzoru pedagogicznego Podlaskiego Kuratora Os$wiaty na biezgco dokonywali
uzupetnien oferty szkoleniowej. Poza ofertg w Informatorze na okres I-VI 2013 r.
dodatkowo zorganizowali i przeprowadzili:

» rady pedagogiczne: Analiza i interpretacja wynikow z egzaminu gimnazjalnego
- wdrazanie wnioskéw, Model pracy z uczniami ze SPE- przedmioty
humanistyczne, Ocena efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej
oraz ocenianie uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,
Projektowanie, organizacja i realizacja egzaminéw probnych potwierdzajgcych
kwalifikacje zawodowe w zawodzie opiekun medyczny.

» gpotkania z wydawnictwami: Zdrowie spoteczne ucznia - elementy socjoterapii
W warsztacie pracy nauczyciela, The meaning of onteraction in the lower
primary classes, Dysleksja - jak efektywnie prowadzi¢ zajecia z uczniem
dysleksyjnym, Wptyw umiejetnosci zdobytych w gimnazjum na ksztatcenie
matematyczne w szkole ponadgimnazjalnej, Ciekawe i motywujgce uczniéw
lekcje w kontekscie przygotowania do egzaminu gimnazjalnego, Zainspirowani
barokiem, czyli niezwykty wiek XVII wspétczesnie, Dlaczego matematyka staje

Sprawozdanie z dziatalnosci ODN w tomzy I-VIII 2013r.

Strona 1 2



sie coraz mniej zrozumiatg dla uczniow nie tylko w gimnazjum, czyli mity i
fakty, mit rozwijania myslenia matematycznego, Nowosci wydawnicze dla
wychowania przedszkolnego - najnowsza seria wydawnictwa Nowa Era.

» Konferencie Dokgd zmierzamy w wychowaniu przedszkolnym - w

poszukiwaniu wartosci w edukacji matego dziecka w XXI wieku.

W ramach przygotowania do wdrazania nowego systemu wspomagania szkoét
konsultanci opracowali w czerwcu 2013 r. programy 16 godzinnych szkolen do 24
ofert doskonalenia opracowanych w projekcie systemowym Osrodka Rozwoju
Edukacji ,System doskonalenia nauczycieli oparty na ogdlnodostepnym
kompleksowym wspomaganiu szkét”. Ponadto w ramach wspierania Szkot
Katolickich i Publicznego Gimnazjum nr 9 w tomzy przeprowadzono szkolenia dla
rad pedagogicznych.

Planujgc oferte doskonalenia na rok szkolny 2013/2014, konsultanci uwzglednili w
niej potrzeby szkoét zdiagnozowane na podstawie analizy wynikdw sprawdzianu i
egzaminow.

Nasz osrodek w kwietniu 2013 witgczyt sie w organizowang przez Podlaskiego
Kuratora Oswiaty diagnoze potrzeb i oczekiwan zwigzanych z doskonaleniem
zawodowym nauczycieli w wojewodztwie. Konsultanci: Janina Arcimowicz, Maria
Magdalena Ferenc, Dorota Dgbrowska pracowaty w powotanym do tego zespole i
opracowaty roku ankiete diagnostyczng dla nauczycieli wojewddztwa podlaskiego.

Kolejnym dziataniem konsultantow osrodka byto wigczenie sie do wspomagania
organizowanego przez Kuratorium Oswiaty. Konsultant Janina Arcimowicz wystgpita
w lutym 2013 r. na rejonowych konferencjach dla dyrektorow szkét i placowek
oswiatowych w tomzy i Zambrowie, organizowanych przez Podlaskie Kuratorium
Oswiaty nt. ,Monitorowanie wdrazania podstawy programowej”’. Konsultant Jadwiga
Pieczywek recenzowata konkursy przedmiotowe z matematyki dla gimnazjum,
konsultant Bozenna Kossakowska recenzowata konkursy przedmiotowe z informatyki
dla gimnazjum na etapach wojewodzkich, a konsultant Bozena Zgrzywa recenzowata
zadania przygotowane na konkursy przedmiotowe wojewddzkie z historii oraz brata
udziat w konferencjach wojewdédzkich z zakresu: historia, wiedza o spoteczenstwie.

ZAKRES 7. Organizowanie i prowadzenie doskonalenia zawodowego
dyrektorow szkét i placowek w zakresie zarzgdzania oswiatg.

Oferta programowa kierowana do dyrektorow szkét i placowek oswiatowych w
analizowanym okresie wynikata z kierunkéw polityki oswiatowej panstwa okreslonych
do realizacji na rok 2012/2013, wnioskow z nadzoru pedagogicznego wskazanych
przez Podlaskiego Kuratora Oswiaty oraz wnioskdéw z przeprowadzonej diagnozy
potrzeb i oczekiwan kadry kierowniczej.

W projektowanych szkoleniach zaktadaliSmy nastepujgce cele:
» doskonalenie umiejetnosci w zakresie okre$lania i realizacji zadan
wynikajgcych z kierunkow polityki oswiatowej panstwa,
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= pogtebianie wiedzy i umiejetnosci w zakresie monitorowania wdrazania
podstawy programowej,

» pogtebianie znajomos$ci i stosowania prawa oswiatowego w kierowaniu
placowkag oswiatowg,

» doskonalenie umiejetnosci w zakresie planowania, organizowania i
dokumentowania zadan w ramach nadzoru pedagogicznego,

» wspieranie szkot w zakresie prowadzenia ewaluacji wewnetrznej,

= pogtebianie umiejetnosci dyrektorow szkét i placowek oswiatowych w zakresie
wdrazania rekomendacji wynikajgcych z ewaluacji wewnetrznej,

* rozwijania umiejetno$ci w zakresie planowania pracy szkoty/placowki
oswiatowe;.

W analizowanym okresie dla oswiatowej kadry kierowniczej zorganizowano 246
godzin zaje¢ dydaktycznych w ktorych uczestniczyto 333 dyrektorow szkét i placéwek
oswiatowych. W realizowanej ofercie wystgpity wszystkie formy szkoleniowe: kursy
kwalifikacyjne, warsztaty, seminaria, forum dyskusyjne, konsultacje grupowe i
indywidualne:

v kursy kwalifikacyjne - w kwietniu 2013 roku zakonczono 19. edycje Kursu
Kwalifikacyjnego z Organizacji i Zarzgdzania Oswiatg. Kwalifikacje w tym
zakresie uzyskato 30 oséb.

v’ warsztaty — (od 8 do 16 godzin) — duzym zainteresowaniem cieszyly sie
zajecia warsztatowe na temat: ,Dokumentowanie zadan wynikajgcych z
nadzoru pedagogicznego dyrektora - Szkota zapewnia uczniom poczucie
bezpieczenstwa”, ,,Budowanie mapy zadaniowej szkoty w oparciu o
wymagania okreslone szkotom i placowkom oswiatowym”, ,,Uzyteczno$cé
informacji gromadzonych w szkole/placéwce oswiatowej w kontekscie
ewaluacji zewnetrznej’, ,,Stosowanie prawa oswiatowego przez dyrektora
szkoty/placéwki oswiatowej”. W szkoleniach uczestniczyto 94 dyrektorow szkot
i placéwek oswiatowych. Potwierdza sie potrzeba dalszego doskonalenia
umiejetnosci w zakresie planowania i dokumentowania zadan dotyczgcych
nadzoru pedagogicznego, planowania pracy szkoty/placéwki oswiatowej,
stosowania prawa osSwiatowego w zarzgdzaniu szkotg oraz interpretacji i
wdrazania zadan wynikajgcych z wymagan okreslonych szkotom i placowkom
przez panstwo.

v' forum dyskusyjne — sprawdzong formg pracy, stuzgcg oswiatowej kadrze
kierowniczej do wymiany doswiadczen, dzielenia sie przyktadami dobrych
praktyk sg spotkania na forum dyskusyjnym. W analizowanym okresie
zorganizowano dwa spotkania, z udziatem 126 oséb. W lutym tematem
dyskusji byta ,Realizacja zadan wynikajgcych z kierunkow polityki oswiatowe;j
panstwa okreslonych do realizacji w roku szkolnym 2012/2013”, w czerwcu
uczestnicy spotkania szukali odpowiedzi na pytanie ,Jak podsumowac prace
szkoty/placéwki oswiatowej w roku szkolnym 2012/2013”. Spotkanie
dyrektoréw na forum dyskusyjnym daje réwniez mozliwosci — ze wzgledu na
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duzg liczbe uczestnikow - rozpoznawania potrzeb i oczekiwan oswiatowej
kadry kierowniczej w zakresie doskonalenia umiejetnosci zawodowych oraz
promocje oferty programowej ODN.

v' seminaria — 41 dyrektoréw szkét i liderow szkolnych zespotéw ds. analizy
wynikéw sprawdzianow i egzamindw zewnetrznych uczestniczylo w 6
godzinnym seminarium ,Ocenianie i egzaminowanie w praktyce szkolnej”.
Seminarium zorganizowano we wspotpracy z Przewodniczacym Krajowego
Zespotu EWD dr hab. Romanem Dolatg oraz z OKE w tomzy, w tym
Koordynatorem grupy zadan w pilotazu E- Ocenianie Agatg Siwik.

v Klub Dyrektora - w analizowanym roku kontynuowane byty spotkania
dyrektorow szkot i placowek oswiatowych w ramach ,Klubu dyrektora”.
Uczestnicy tych spotkan wypracowywali min. fragmenty przyktadowych analiz
zadan realizowanych w ramach nadzoru pedagogicznego, plany wdrazania
wnioskéw i rekomendacji wynikajgcych z analizy realizowanych zadan w
szkole, arkusze samooceny pracy nhauczyciela i samooceny ucznia, mape
zadaniowg do wybranych wymagan okreslonych przez panstwo szkotom i
placowkom oswiatowym. Na prosbe uczestnikdw tej formy spotkania bedag
kontynuowane w biezgcym roku szkolnym.

v konsultacje indywidualne i grupowe - duzym zainteresowaniem dyrektoréw
szkot i placowek oswiatowych cieszg sie konsultacje indywidualne i grupowe.
W analizowanym okresie z prosbg o konsultacje zwrécito sie 30 osob.
Najczesciej dotyczyty one: przygotowania szkoty/ placéwki oswiatowej do
ewaluacji zewnetrznej, realizacji zadan wynikajgcych z  nadzoru
pedagogicznego, planowania pracy szkoty, planowania i organizowania
ewaluacji wewnetrznej oraz wdrazania wnioskow i rekomendacji wynikajgcych
z podsumowania pracy szkoty/placowki oswiatowej.

Duze zainteresowanie szkoleniami dla dyrektorow szkét i placéwek
oswiatowych i wysoka ocena zrealizowanych form szkoleniowych potwierdzity
trafnos¢ oferty programowej kierowanej do o$wiatowej kadry kierownicze;.

Z przeprowadzonej analizy zrealizowanych w okresie sprawozdawczym
zadan, zebranych potrzeb i oczekiwan dyrektorow szkét/placowek oswiatowych w
zakresie doskonalenia ich umiejetnosci zawodowych oraz wspierania we
wdrazaniu zmian w prawie o$wiatowym wyraznie wynikajg nastepujgce kierunki
do dalszej pracy z oswiatowg kadrg kierownicza:
= wspieranie w realizacji zadan wynikajgcych z kierunkow polityki oSwiatowej

panstwa okreslonych do realizacji w roku szkolnym 2013/2014;
= porzgdkowanie wiedzy i umiejetnosci w zakresie stosowania prawa

oswiatowego przez dyrektora szkoty/placéwki oswiatowej;
= doskonalenie umiejetnosci w zakresie sprawowania nadzoru pedagogicznego;
= wspieranie szkét i placowek oswiatowych w zakresie prowadzenia ewaluacii

wewnetrznej;
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= doskonalenie umiejetnosci w zakresie monitorowania wdrazania podstawy
programoweyj;

= pogtebianie umiejetnosci w zakresie analizy i oceny efektow podejmowanych
dziatan w szkole/placéwce oswiatowe;j;

» porzagdkowanie wiedzy i umiejetnosci w zakresie dokumentowania
realizowanych zadan szkoty/placowki oswiatowej;

» doskonalenie umiejetnosci w zakresie wdrazania wnioskéw i rekomendacji
wynikajgcych z prowadzonych wewnetrznych badan i szkolnych analiz.

ZAKRES 8. Realizacja obowigzkowych zadan w zakresie prowadzenia
wojewodzkiego systemu informacji pedagogicznej, w tym
gromadzenie i udostepnianie informacji dotyczgcych dostepnych
form ksztafcenia i doskonalenia zawodowego nauczycieli.

W ODN funkcjonuje Pracownia Technologii Informacyjnej, w ktérej zadaniach
miesci sie m.in. wspoétpraca z mediami lokalnymi w zakresie upowszechniania
wartosci edukacji oraz informowania o wtasnych dziataniach. ODN w tomzy, w miare
swoich mozliwosci, realizuje obowigzek prowadzenia wojewddzkiego systemu
informacji pedagogicznej.

W okresie sprawozdawczym I-VIII 2013 r. zrealizowano nastepujgce dziatania:

e Upowszechnienie informacji o proponowanych formach doskonalenia w
.Informatorze” wydawanym do szkét i zamieszczonym na  stronie
WWW.odnlomza.pl — styczen i sierpien 2013 r.

e Systematyczna zamieszczanie przez konsultantdéw, we wspélpracy z
administratorem strony internetowej ODN, informacji o organizowanych,
wiasnych, formach doskonalenia (zaktadki w menu bocznym: aktualnosci, oferta
doskonalenia, kalendarz, kierunki polityki o$wiatowej, pracownicy) — biezgca
aktualizacja oferty.

e Zamieszczanie na stronach internetowych instytucji wspotpracujgcych (ORE,
Wrota Podlasia i KO) informacji o proponowanych formach doskonalenia pod
honorowym patronatem Podlaskiego Kuratora Oswiaty i realizowanych z
partnerami ODN, np. Panstwowg Wyzszg Szkotg Informatyki i Przedsiebiorczosci,
Okregowg Komisjg Egzaminacyjna.

e Gromadzenie i udostepnianie informacji dotyczgcych dostepnych form ksztatcenia
i doskonalenia zawodowego nauczycieli w instytucjach regionu — zaktadka
,Informacja pedagogiczna” w menu bocznym strony internetowej ODN.

¢ Informowanie nauczycieli o mozliwosciach udziatu w regionalnych,
ogolnopolskich miedzynarodowych programach edukacyjnych na stronie gtéwnej
WWW.odnlomza.pl.

e Udzielanie wywiadow lokalnym mediom, np. Radio Nadzieja.

e Woykfadanie materiatébw informacyjnych na stolikach w korytarzu i wieszanie
plakatow na tablicy informacyjne;.
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lll .Dane statystyczne dotyczgce form doskonalenia zrealizowanych
w okresie I-VIIl 2013r.

llosc form zrealizowanych | - VIll 2013r

7 3

B Kursy kwalifikacyjne

B Kursy doskonalace

B Warsztaty, kluby

B Rady pedagogiczne

B Konferencje

B Spotkaniaz wydawnictwami

Wykres nr 2. llo$é form zrealizowanych styczen sierpien 2013r.

llos¢ godzin zrealizowanych I -ViII 2013r.

Konferencje

RadY Spotkania z
pedagogiczne wydawnictwami

Wykres nr 2. llos¢ godzin zrealizowanych na fomach szkoleniowych styczen sierpien 2013r.
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llos¢ uczestnikow na formach 1-VIII 2013r.

Spotkania z Kursy
wydawnictwami kwalifikacyjne

Kursy doskonalace

Konferencje

Rady

pedagogiczne Warsztaty, kluby

Wykres nr 3 llo$¢ uczestnikéw na formach szkoleniowych styczen - sierpienn 2013r.

IV. Ewaluacja form doskonalenia w okresie I-VIII 2013r.

Ewaluacja szkolen byta przeprowadzona zgodnie z przyjeta w ODN
procedurg. Przyjeto ujednolicony sposéb gromadzenia zbiorczych wynikéw
ewaluacji. Dane te sg przedstawiane w dziennikach zaje¢ w postaci tabel. Podobne
zestawienia stanowig cze$¢ rocznych sprawozdan konsultantéw. Organizatorzy
poszczegolnych form doskonalenia wykorzystujg obowigzujgce narzedzia, a
kierownicy kursow kwalifikacyjnych zobowigzani sg ponadto do sporzadzenia
raportow z ewaluacji wewnetrznej, ktore witgczajg do sprawozdan do Kuratorium
Oswiaty. Kwestionariusze ankiet i formularze zestawien zbiorczych sg zatwierdzone
przez Dyrektora placowki. Analizg uzyskiwanych wynikbw i raportowaniem
okresowym zajmuje sie powotany Zespot ds. ewaluacji szkolen. Jego zadaniem jest
takze aktualizowanie narzedzi gromadzenia danych i prowadzenie ,Banku narzedzi
badania” oraz modyfikowanie procedury.

Biezgce badanie objeto kursy kwalifikacyjne, kursy doskonalgce i warsztaty
oraz rady pedagogiczne. Wyniki sg zaprezentowane adekwatnie do zestawow pytan
postawionych w poszczegdlnych ankietach ewaluacyjnych.
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Zestawienie zbiorcze wynikdw ewaluacji kursow kwalifikacyjnych

Badanie dotyczyto form kierowanych przez konsultantéw:
J. Arcimowicz (KK — 3),

D. Momot (KK- 2)

H. Waszkiewicz (KK — 4).
W badaniu uczestniczyto 99% wszystkich korzystajgcych z tych szkolen, 80kobiet i 4
mezczyzn. Staz pracy badanych to: mniej niz 5 lat — 15 oso6b, od 5 do 15 lat - 26
0s6b, powyzej 15 lat - 430soby.
Struktura badanej grupy wg stopnia awansu zawodowego: stazystow — 7,
kontraktowych — 10, mianowanych — 30 i dyplomowanych — 37 oséb.

Pytania z szesciostopniowg skalg ocen Srednie ocen

1. W jakim stopniu zostat zrealizowany program kursu? 5,94

2. W jakim zakresie zdobyta wiedza jest przydatna w Pani/Pana pracy 590
zawodowej? ’

3. Naile materiaty z tego kursu bedg przydatne w Pani/Pana pracy 590
zawodowej? ’

4. W jakim stopniu atmosfera na zajeciach sprzyjata uczeniu sie? 5,90

5. W jakim zakresie warunki szkolenia spetnity Pani/Pana oczekiwania? 5,91

6. Jak Pani/ Pan ocenia sprawnos$¢ organizacyjng Kierownika Kursu? 6,00

Whioski i sugestie uczestnikow dotyczgce kolejnych edycji kursu (odpowiedzi na 7.

pytanie — otwarte):

Organizacja i
warunki szkolenia

Tresci programowe

Dobér kadry
prowadzacej zajecia

Inne

Warunki szkolenia
bardzo dobre. Kurs
byt sprawnie
realizowany. Wysoka
ocena uczestnikéw
kursu organizacji
zajec oraz warunkéw
w jakich odbywaty sie
szkolenia. Kurs
zorganizowany
profesjonalnie.

Uczestnicy zgtaszali
potrzebe
rozszerzenia modutu
.Prawo oswiatowe”
o wiekszg liczbe
godzin. Kurs
dostarczyt wiedzy,
umiejetnosci.

Oceny w ewaluacji
poszczegdlnych
modutéw potwierdzita
wiasciwy dobdr kadry
prowadzgcej zajecia.
Prowadzacy
przekazywali w
interesujgcy sposob
swojg wiedze.

Wszystko byto
super. Jestem
zadowolona z
realizacji kursu. W
nastepnych
edycjach wszystko
powtarzaé, bo byto
bardzo dobrze.
Szkolenie nie
wymaga zadnych
zmian. W petni
przygotowuje do
pracy
terapeutyczne;j.

Zestawienie wynikdw ewaluacji kursdow doskonalacych, klubow i warsztatow

Formy poddane ewaluacji: KD-5, KD-6, KD-8, KD-11, KD-14, KD-15, KL — 14,
KL -24, KL-25, W-1, W-2, W-3, W-4, W-8, W-9, W-11, W-12, W -13, W-15, W -17, W-
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18, W-19, W-20, W — 22, W -23, W-24, W-25, W-26, W-27, W-29, W-33,W-35, W-36,
W-37/42, W-38, W-39, W - 40/34, W - 41/63, W — 43, W-44, W-45, W-46, W-47, W-
48, W-49, W-50, W-51; W-53, W-56, W-57, W-58, W-59, W-60, W-61, W-64, W- 65,
W-66, W-67, W-68, W-69, W — 72, W - 73, W — 75; W-76, W-77, W-78, W-80, W-83;
W-88; W-90, W — 92, W-97, W -100, W- 115 (kontynuacja z 2012 r.), W-127
(kontynuacja z 2012 r.), W-131/2 (kontynuacja z 2012 r.) = 77 form.

Sposrod uczestnikdéw tych szkolen 89% wypetnito ankiety.

Dane o respondentach: kobiety — 1193, mezczyzni —157.

Staz pracy (w latach) badanych: mniej niz 5 —1870s6b, 5 - 15 — 492 osoby,
powyzej 15 — 656 0sob.
Typ placéwki, w ktorych pracujg badani: przedszkole — 288 os., SP — 454 os.,
gimnazja — 311 os., szkoty ponadgimnazjalne — 238 os., placéwki opiekuhcze —
38 os. Inne (domy kultury, biblioteka pedagogiczna) — 470s.

Stopien awansu zawodowego 0sob badanych: stazysci — 103 os., kontraktowi -
288 0s., mianowani - 345 os. dyplomowani —574 os.

Sposob pozyskania informacji o tych szkoleniach. Procent wskazan.
Z Informatora ODN 52,73

Od pracownika ODN 20,94

Ze strony internetowej ODN 23,26
Inne (jakie?) Od dyrektora szkoty/placéwki, innego nauczyciela, z 3,07
ogtoszenia w siedzibie ODN (ulotki, plakaty)..

Pytania z . .
. . Srednia
szesciostopniowg skalg Komentarze
ocen
ocen
1.Jak Pan/i ocenia 5,6 Wysoka ocena doboru tresci i wypracowanych
przydatnosc¢ tresci projektéw. Trafnie dobrana i oméwiona
programowych? problematyka. Bardzo przydatne w pracy. Do
wykorzystania na 200%. Przydatne w pracy z
uczniem stabym, Przydatne w praktyce
nauczyciela. Super. Bardzo przydatne na tym
etapie. Przydatne w pracy z uczniem.
2.Jak Pan/i ocenia sposéb | 5,65 Sposob prowadzenia zajec przyjazny, bezposredni.

prowadzenia zajec

Zyczliwe podejscie, jasno$é przekazu.
Zainteresowani uczestnicy wymienili
doswiadczenia. Kadra bardzo kompetentna. Zajecia
bardzo ciekawe, super. Uporzgdkowane,
dynamiczne, prowadzone przejrzyscie. Swietni
prowadzacy, kompetentni, zyczliwi. Prosby o
przekazanie wszystkich materiatdw w postaci
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elektronicznej, edytowalnej. Zajecia prowadzone
dynamicznie, konkretnie, w mitej atmosferze.

3. Jak Pan/i ocenia sposob | 5,53 Przydatne w pracy.

prowadzenia zajec?

5,62 Mniejsze grupy na zajeciach warsztatowych.
4.Jak Pan/i ocenia Czysto, estetycznie, mita obstuga, dobre
materiaty szkoleniowe? wyposazenie techniczne. Bardzo dobre.

5.W jakim stopniu szkolenie | 5,52 Usystematyzowatam i ugruntowatam wiedze,

zaspokoito Panskie wymienitam do$wiadczenia. Dobra praktyka

potrzeby? pedagogiczna. Chce jeszcze. Wiecej szkolen
artystycznych.

Sposoéb wykorzystania udziatu w szkoleniach. Procent wskazan. (Uwaga.

Respondenci zaznaczali rozne
sposoby, dlatego suma nie wynosi

100.)
Realizacja na lekcjach poznanych tresci. 51,79
Wykorzystanie wskazéwek dotyczgcych
. 31,89
dokumentacji pracy.
Zaadaptowanie materiatow.
49,90

Inne (jakie?) Wykorzystam przy realizacji zadan
zwigzanych z ewaluacjg wewnetrzng. Przekaze
informacje RP. Podziele sie z kolezanka.
Przygotowanie ucz. do konkursow recytatorskich, 3,49
przedstawien i akademii szkolnych. Wykorzystam do
prac klasowych. Zorganizuje dla uczniéw wycieczke.
Przy tworzeniu osrodka przedszkolnego. Na
zebraniu z rodzicami, szkolenie rodzicow.

Analiza ankiet oceniajacych szkolenia rad pedagogicznych
Analizie poddano 29 ankiet wypetnionych przez dyrektoréw szkdt, w ktdérych zostaty
przeprowadzone szkolenia rad pedagogicznych przez konsultantéw ODN w tomzy.
1. Prosze oceni¢ przeprowadzone szkolenie w aspektach:
a) uwzglednienie sugestii zgtoszonych przez sktadajgcego zamowienie
Srednia ocena: 5,89 — w skali szesciostopniowe;j.
Jako uzasadnienie oceny czesto podawano: ,Wszystkie sugestie zostaty uwzglednione.
Prowadzacy w bardzo elastyczny sposob dostosowat sie do terminu i godzin szkolenia.”

b) sposob prowadzenia zaje¢

Srednia ocena: 5,86
W uzasadnieniach wskazywano profesjonalizm i kompetencje prowadzgcych oraz ciekawe,
dynamiczne prowadzenie zajec.

c) jako$¢ materiatow szkoleniowych
Srednia ocena: 5,69
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W uzasadnieniach wymieniano: ,wyczerpujgce, do zastosowania w praktyce”, ,jasne,
klarowne, do wykorzystania w samodzielnej pracy nad problemem”, , materiaty
wyczerpujgce, umozliwiajgce w petni wykorzystanie nowej wiedzy i umiejetnosci’, itp.

d) atmosfera pracy

Srednia ocena: 5,90
Wszyscy ankietowani w uzasadnieniach podkreslili bardzo dobrg, swobodng, mita, przyjazna
i sprzyjajgca pracy atmosfere spotkan.

2. Prosze oceni¢ przydatnoSc przeprowadzonego szkolenia w realizacji zadan szkoty.
Srednia ocena: 5,71
Przeprowadzone szkolenia oceniono jako bardzo przydatne w pracy szkoly i zaspakajajgce
potrzeby nauczycieli.

3. Co Pani/Panu najbardziej odpowiadato na tym szkoleniu?
Najbardziej odpowiadato:
o merytoryczne przedstawienie tresci,
e 0opis metod i technik pracy,
¢ podanie ciekawych przyktadow éwiczen,
e sposoOb przekazania informacji oraz wspaniata atmosfera,
o forma szkolenia, metody pracy,
o materiaty szkoleniowe,
e zwrocenie uwagi na aktualnosci,
e maksimum tresci w stosunkowo krotkim czasie,
o Swietne przygotowanie merytoryczne prowadzgcego.

4. Co warto by byto zmieni¢ w tym szkoleniu?

Zdecydowana wiekszoS¢ ankietowanych uwaza, Zze nic nie nalezy zmieniaé w
szkoleniach. Jedna osoba zasugerowata, ze nalezatoby uczestnikom przekazaé¢ wersje
elektroniczng prezentacji i jedna, ze danemu tematowi nalezatoby poswieci¢ wiecej czasu
(RP-54), ale takg decyzje musi podjg¢ sam respondent (Czyli dyrektor szkoty/placowki, ktora
ztozyta zamdwienie nietrafnie oszacowujgc czas.).

Diagnoza potrzeb i oczekiwan w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli i szkét/placowek w okresie I-VIII 2013 r.

Od wielu lat Osrodek Doskonalenia Nauczycieli w tomzy na biezgco
diagnozuje potrzeby nauczycieli. Dzieje sie to podczas szkolen, konsultaciji
indywidualnych czy nawet prywatnych rozméw. Dodatkowo prowadzone sg rozne
formy diagnozy, ktére majg za zadanie — w sposéb kompleksowy — przyjrzec¢ sie ich
preferencjom. W roku szkolnym 2012/2013 dwukrotnie przygotowano tego rodzaju
dziatanie:

= Badanie szko6t w zakresie oczekiwanego wsparcia ze strony ODN w Lomzy

Byto to badanie, ktére miato na celu zebranie kompleksowych i wyczerpujgcych
informacji, pozwalajgcych skutecznie zaplanowaé oferte dla szkét i placéwek,
znajdujgcych sie na terenie dziatania osrodka (powiaty: tomzynski, kolnenski,
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zambrowski i wysokomazowiecki). Badania rozpoczeto 6.11.2012 r. rozsytajac 241
ankiet do 273 placowek oswiatowych. Liczba ankiet rozni sie od liczby szkot,
poniewaz do zespotow szkot byta wysytana jedna ankieta. Badania zakornczono
18.01.2013 r. Wypetnione ankiety odestato 129 szkdt réznych typow. Oznacza to, ze
w badaniach wzieto udziat 53,53% placéwek oswiatowych, do ktérych zwrdcono sie o
udzielenie informacji.

Struktura ankiety zostata skonstruowana tak, aby respondenci mieli okazje
wypowiedzieC sie na tematy zwigzane z roznymi sferami pracy szkoty:
wychowaniem, pomocg psychologiczno — pedagogiczng, szeroko rozumiang —
dydaktykg.  Jednoczesnie  uwzgledniono  procesualny charakter dziatan
podejmowanych w tych obszarach: od diagnozy, poprzez planowanie i realizacje az
po ewaluacje. Odrebny obszar stanowig zagadnienia dotyczgce organizacji i
zarzgdzania szkofg.

Podsumowanie zebranych informacii

W obszarze wychowania, szkoty oczekujg, przede wszystkim, wsparcia
w konstruowaniu narzedzi do ewaluacji wewnetrznej, w dalszej kolejnosci pomocy
w planowaniu i organizacji wspotpracy szkoty z rodzicami i przy opracowywaniu
zasad tworzenia projektu ewaluacyjnego dotyczgcego wychowania. Na bardzo
podobnym poziomie zainteresowania znalazta sie diagnoza sytuacji wychowawczej
szkoty. Najmniej ktopotliwe dla szkét jest opracowywanie raportu z ewaluacji,
planowanie pracy samorzgdu uczniowskiego i warsztat pracy opiekuna samorzgdu
uczniowskiego.

W zakresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej szkoty oczekujg
przede wszystkim wsparcia w opracowywaniu dokumentacji, diagnozowaniu potrzeb
i mozliwosci ucznibw oraz ewaluacji dziatan podjetych w ramach pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, chociaz stosunkowo wysokie sg wskazania
dotyczace indywidualizacji nauczania, planowania i organizacji pomocy w szkole.
Najmniej problemow — zgodnie z uzyskanymi informacjami — sprawia szkotom
wspieranie rozwoju psychospotecznego ucznia.

W zakresie dydaktyki, szkoty oczekujg przede wszystkim wsparcia w
motywowaniu uczniéw do pracy, konstruowaniu narzedzi do ewaluacji wewnetrznej
oraz analizie i wykorzystaniu wynikow egzaminow zewnetrznych i konstruowaniu i
modyfikowaniu programéw nauczania.

Ze wzgledu na matg liczbe szkdét zawodowych, ktére wziety udziat w badaniu,
najmniej probleméw zgtoszono w obszarach: ewaluacja programu nauczania dla
zawodu i projektowanie egzamindéw probnych, podnoszacych kwalifikacje zawodowe.
Jednak konsultanci Os$rodka doskonale zdajg sobie sprawe, ze niewielka liczba
wskazan nie zwalnia ich z przygotowania wsparcia w tym zakresie.

W obszarze organizacji i zarzgdzania szkoty, jako najpilniejsze potrzeby,
okreslity wsparcie dotyczgce monitorowania realizacji podstawy programowej oraz
sposobu wdrazania rekomendacji, wynikajgcych z podsumowania pracy szkoty.
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Sformutowano nastepujgce rekomendacje:

1. Nalezy wesprze¢ szkoty we wszystkich trzech obszarach: wychowaniu, pomocy
psychologiczno-pedagogicznej i dydaktyce, ze szczegdlnym zwroceniem uwagi
na obszar dydaktyki, ktory w opinii respondentow wymaga najwiekszej uwagi.

2. W planowaniu szkolen na rok 2013 nalezy uwzgledni¢ przede wszystkim
najpilniejsze potrzeby wskazane przez respondentow:

a. Wychowanie: konstruowaniu narzedzi do ewaluacji wewnetrznej, w dalszej
kolejnosci w planowaniu i organizacji wspétpracy szkoty z rodzicami.

b. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna: opracowywanie dokumentacji,
diagnozowanie potrzeb i mozliwosci uczniéw, ewaluacja dziatan podjetych w
ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

c. Dydaktyka: motywowanie uczniéw do pracy, konstruowanie narzedzi do
ewaluacji wewnetrznej, analiza | wykorzystanie wynikbw egzamindéw
zewnetrznych, konstruowanie i modyfikowanie programéw nauczania. W
zakresie tematyki zwigzanej z motywowaniem uczniow do pracy warto zwrocic
uwage zarowno na ogolne zasady motywacji jak i zaprezentowac
nowoczesne, wyzwalajgce kreatywnos¢ metody ksztatcenia, dostosowane do
potrzeb i oczekiwan nowego pokolenia cyfrowego.

d. Zarzadzanie i organizacja: monitorowanie wdrazania podstawy programowej,
sposoby wdrazania rekomendacji wynikajgcych z podsumowania pracy
szkoty, nadzér pedagogiczny dyrektora szkoty, planowanie pracy szkoty,
planowanie, organizowanie i dokumentowanie ewaluacji wewnetrznej przez
liderow do spraw ewaluacji.

3. Pozadane bytoby przeprowadzenie dyskusji oraz opracowanie strategii dziatania,
dotyczacej kompleksowych rozwigzan w zakresie wsparcia szkdt we wskazanych
powyzej obszarach z wykorzystaniem réznorodnych sposobdw pracy.

4. Warto poszukiwacC przyktadow dobrych praktyk w wykorzystaniu przez szkoty
wnioskéw z réznych badah (badania osiggnie¢ uczniowskich, badania
prowadzone w ramach ewaluacji), gdyz - jak wynika z ankiet - szkoty
prawdopodobnie majg problem
z przetozeniem teorii na praktyke (oczekiwane wsparcie w obszarze Analiza
i wykorzystanie wynikow egzaminow zewnetrznych - 33 wskazania, Analiza
i wykorzystanie wynikow badan wewnetrznych - 27 wskazan, Sposoby wdrazania
rekomendacji wynikajgcych z podsumowania pracy szkoty - 25 wskazan).

= Diagnoza wojewédzka

Kolejna forma diagnozy byta pilotowana przez Podlaskiego Kuratora Oswiaty,
ktéry planujgc okreslenie priorytetowych obszaréw doskonalenia umiejetnosci
zawodowych dyrektorow szkét i nauczycieli wojewodztwa podlaskiego, zwrdcit sie z
prosbg o wspdlne opracowanie ankiety diagnozujgcej do placoéwek doskonalenia
nauczycieli w Biatymstoku, tomzy i Suwatkach. Informacja o ankiecie i idei catego
przedsiewziecia zostata umieszczona na stronie Podlaskiego Kuratorium Oswiaty w
kwietniu 2013 roku. Sama ankieta zostata umieszczona na stronie Centrum Edukac;ji
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Nauczycieli w Biatymstoku. Dyrektorzy i nauczyciele mogli jg wypetniaC drogg
internetowg. przekazato jej wyniki podczas spotkania dyrektorow placéwek
doskonalenia i Kuratorium w czerwcu 2013 r. Ze wzgledu na pézny termin
dostarczenia tej informacji wyniki nie miaty wptywu na oferte doskonalenia w okresie
IX-XI11 2013 r.

V Wspoéipraca ze sSrodowiskiem edukacyjnym w okresie I-V111 2013 r.

Konsultanci Osrodka Doskonalenia Nauczycieli w tomzy, przygotowujgc i
realizujgc roéznego rodzaju formy, wspdipracujg z licznymi instytucjami i
organizacjami  regionalnymi oraz o0 zasiegu ogolnopolskim, a takze
miedzynarodowym. W 2013 r. (od stycznia do sierpnia) byly to nastepujgce
organizacje i instytucje:

e Podlaskie Kuratorium Oswiaty

¢ Okregowa Komisja Egzaminacyjna w tomzy

e Centralna Komisja Egzaminacyjna w Warszawie

e Centrum Doskonalenia Nauczycieli w Biatymstoku, Suwatkach i Ostrotece

e Powiatowy Osrodek Doskonalenia Nauczycieli w Augustowie

e Spoteczno-Oswiatowe Stowarzyszenie Pomocy Pokrzywdzonych i

Niepetnosprawnych ,Edukator”

e Osrodek Rozwoju Edukacji w Warszawie

¢ Biuro Edukacji Publicznej IPN Oddziat w Biatymstoku

e Instytut Pamieci Narodowej w Warszawie

¢ Instytut Badan Edukacyjnych

e Krajowy Os$rodek Wspierania Edukacji Zawodowej i Ustawicznej

e Ministerstwo Edukacji Narodowej

e Specjalny Osrodek Szkolno — Wychowawczy w Diugoborzu

e Akademia Biznesu

e Diecezjalne ,Radio Nadzieja”

o Teatr Lalki i Aktora w Lomzy

¢ Niepubliczne Nauczycielskie Kolegium Jezykéw Obcych w tomzy

e Miejski Osrodek Doradztwa Metodycznego w Biatymstoku

e Woydziatu Nauczania i Wychowania Katolickiego Kurii Diecezjalnej w tomzy

o Woydziat Duszpasterstwa Rodzin Kurii Diecezjalnej w tomzy

o Woydziaty katechetyczne: Biatystok, Bydgoszcz, Bielsko-Biata, Etk, Drohiczyn,

Katowice, Kielce, Radom, Krakéw, Koszalin, Lublin, Lowicz, Przemysl,
Szczecin, Tarnéw, Warszawa, Zamosc¢

e Wydziat Teologiczny Sekcja w Tarnowie UPJPIl w Krakowie,

e KULeuven w Belgii

e Ljubljana University
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e St. Mary’s College w Londynie

e University of Limerick

e Malta University

e Charles University in Prague.

e Biuro Rzecznika Praw Dziecka

e Ministerstwo Edukacji i Nauki Gruzji

e Centrum Nauki Kopernik

o Panstwowa Wyzsza Szkota Informatyki i Przedsiebiorczosci w tomzy

e Uniwersytet Kardynata Stefana Wyszynskiego w Warszawie,

e Uniwersytet Mikotaja Kopernika w Toruniu,

o Uniwersytet Jagiellonski w Krakowie

¢ Uniwersytet Pedagogiczny w Krakowie

o Katolicki Uniwersytet Lubelski

e PEDAGOGIUM — Wyzsza Szkota Nauk Spotecznych w Warszawie

e Wydawnictwa pedagogiczne: Nowa Era, Oficyna Wydawnicza Pazdro,
Operon, ,Biblos” w Tarnowie, Miesiecznik ,Katecheta”, Wydawnictwa Szkolne
i Pedagogiczne S.A., RAABE.

Zasadniczym celem wspétpracy podejmowanej przez konsultantéw z tymi
organizacjami i instytucjami dziatajgcymi na rzecz oswiaty jest poszerzanie wiedzy,
zdobywanie nowych umiejetnosci i wymiana doswiadczeh w celu zapewnienia jak
najlepszej realizacji zadan. Dzieki tej wspotpracy sg tez pozyskiwani wyktadowcy i
specjalisci, ktérzy realizujg zajecia w ramach oferty osrodka.

VI. Doskonalenie zawodowe konsultantow w okresie I-V11l 2013 r.

Wszyscy konsultanci podnosili swoje kompetencje zawodowe, uczestniczgc w
réznorodnych szkoleniach organizowanych zaréwno przez ODN, jak i zewnetrznych.
Nabytg na nich wiedze i umiejetnosci wykorzystali w praktyce, realizujgc oferte
doskonalenia adresowang do dyrektorow i nauczycieli.

Szkolenia wewnetrzne, w ktorych uczestniczyli konsultanci.

Lp. | Tematyka szkolenia Liczba Liczba
godzin konsultantéw
uczestniczgcych
w szkoleniu
1. |Kurs kwalifikacyjny z zakresu oligofrenopedagogiki 280 1
2. | TOC - narzedzia krytycznego myslenia 10 15
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Lp. | Tematyka szkolenia Liczba Liczba
godzin konsultantéw
uczestniczgcych
w szkoleniu
3. | Wykorzystanie narzedzi platformy Moodle w pracy 4 15
konsultanta
4. |Cykliczne seminarium na temat: ,Ocenianie i 6 5
egzaminowanie w praktyce szkolnej”
5. | Rozwijanie kreatywnosci uczniow w kontekscie realizacji 12 1
nowej podstawy programowej
6. | Edukacja medialna w nauczaniu przyrody 6 1
7. | Wykorzystanie mnemotechnik w nauczaniu fizyki i 8 1
przyrody
8. | Rozwijanie kreatywnosci uczniéw w przedmiotach 12 1
przyrodniczych
9. |Bizuteria z filcu wykonana technikg ,na mokro” 4 1
10. | Praca z uczniem zagrozonym dysleksjg 8 1
11. | Zdrowie spoteczne ucznia-elementy socjoterapii w 3 1
warsztacie pracy nauczyciela
12. | Taice integracyjno-edukacyjne 10 1
13. | W labiryncie matematyki, cz. 2 8 1
14. | Obudz rados¢. Warsztat zabaw, ¢wiczen i tancow 10 1
korekcyjno-rytmicznych
15. | Mozliwosci zastosowan edukacyjnych programu 5 1
Edukacji Wczesnoszkolnej IBM - KidSmart
16. | Konferencja nt. ,Wychowanie i profilaktyka w teorii i 8 1
praktyce”
17. | Szkota wobec przemocy w rodzinie. Procedura 5 1
Niebieskiej Karty.
Razem 399
godzin
Szkolenia zewnetrzne, w ktérych uczestniczyli konsultanci.
Liczba
Lp Tematyka Organizator LICZb.a kon.sultanto
godzin | w bioracych
udziat
1. | Cykl szkolen dla Szkolnych Organizatoréw ORE 112 6
Rozwoju Edukaciji
2. | Szkolenie dla kandydatéw na koordynatorow | ORE 20 2
sieci wspotpracy i samoksztatcenia
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3. | Obstuga Platformy — System doskonalenia ORE 8
nauczycieli

4. | Warsztaty kontroli ztosci ORE 8

5. | Poradnie psychologiczno — pedagogiczne a Karan — 8
zmiany w systemie edukacji — jak odpowiada¢ |Warszawski
na potrzeby uczniéw, rodzicéw, pracownikow | Instytut
szkot i placowek Profilaktyki

6. | Il Transdyscyplinarne Sympozjum Badan PAN, 25
Jakosciowych Uniwersyt.

t 6dzki

7. | Dopuszczanie i opiniowanie programoéw ORE 12
nauczania

8. | Kongres Polskiej Edukaciji IBE 12

9. | Konferencja Edunews- Jak uczyni¢ polska Edunews 12
szkote jeszcze lepsza niz jest?

10 | Inspiracje 2013- jak uczy¢ polskg szkote Edunews 12
jeszcze lepiej

11 | Szkolenie specjalistéw przedmiotowych SP kl. | WSIP 12

. 14-6

12 | Wiosenna Szkota EWD IBE 16

13 | Jak rozwijac pasje, uzdolnienia i PG 1 tomza 4
zainteresowania uczniéw na lekcjach i
zajeciach dodatkowych?

14 | Miedzynarodowa Konferencja: Children’s Department 30
voices — theological, philosophical and spiritual | of Christian
perspectives Maud University College, Education in
Trondheim, Church of

Norway

15 | Miedzynarodowa Konferencja: The Powerful Charles 25

Learning Environments University in
Prague

16 | Miedzynarodowa Konferencja: Symbols in University of 30
Preaching, Ljubljana

17 | Opiniowanie programdw nauczania oraz ORE 12
dopuszczanie ich do uzytku szkolnego

18 | Konstruowanie i recenzowanie zestawow CKE 20
egzaminacyjnych do nowego egzaminu
potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie

19 | Warsztaty kontroli ztoSci KARAN 8

Warszawski
Instytut
Profilaktyki
20 | Modelowa organizacja pomocy uczniom ze Operon 40
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SPE

21 | Konkurs w ramach poddziatania 9.1.2 POKL ROEFS w 4
) Biatymstoku
22 | Jak skutecznie przygotowaé wniosek na RO EFSw 8
. | konkurs PO KL Poddziatanie 9.1.2 tomzy
23 | Studia Podyplomowe- Socjoterapia PWSIiP 3
. semestr
24 | Wspomaganie szkot i placéwek jako zadanie ORE 10
. | placéwek doskonalenia nauczycieli
25 | Konferencja ,Udoskonali¢ doskonalenie” SWOM” w 12
. Katowicach
26 | Opiniowanie i dopuszczanie do uzytku w ORE 7
szkole programdw nauczania
27 | Szesciolatek w szkole ORE 12
28 | Warsztat nt. ,Sekrety mézgu, czyli jak poméc | Wydawnictwo 4
dziecku polubi¢ nauke” z cyklu ,Wartosciowe Nowa Era
przedszkole to sukces w szkole”
29 | Seminarium ,Dokad zmierzamy w wychowaniu | Centrum 6
przedszkolnym — w poszukiwaniu wartosci w Szkoleniowe
edukacji matego dziecka w XXI wieku” "Eduskrypt.pl”
30 | Seminarium ,Pod gérke do szkoty, czyli co UW Zaktad 5
mowig o polskiej edukacji poczgtkowej badania | Ewal.
PIRLS i TIMSS” Instytucji
Edukacyjnych
31 | Relacje miedzy rzadem a kosciotami i IPN Oddziat 4
. | zwigzkami wyznaniowymi w latach 1945 - 1988 | Biatystok
32 | Wykorzystanie nowych podrecznikow w Wydawnictwo 3
nauczaniu historii - poziom rozszerzony oraz Nowa Era
przedmiotu: Historia i spoteczenstwo
33 | Realizacja rozszerzenia z historii i wos oraz WSIiP 3
przedmiotu: Historia i spoteczehstwo
34 | Wykorzystanie nowych podrecznikow w Wydawnictwo 3
realizacji przedmiotu: Historia i spoteczenstwo | Operon
oraz rozszerzenia z historii i wos
35 | Szkolenie egzaminatoréw egzaminu OKE w 4
maturalnego tomzy
Razem| 1751
godzin
+3
sem.
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VIl. Wazne dziatania ODN w okresie I-VIII 2013 r.

Organizowanie i prowadzenie doskonalenia zawodowego nauczycieli wynikajaceqgo z
kierunkow polityki oswiatowej oraz wprowadzanych zmian w systemie oswiaty.

a) W tym obszarze dziatalnosci Osrodka Doskonalenia Nauczycieli w tomzy, na
uwage zastugujg formy zwigzane z doskonaleniem kadry kierowniczej w obszarze
sprawowania nadzoru pedagogicznego i realizacji kierunkow polityki oswiatowej
panstwa, takie jak:

v FD-1 — Forum dyrektoréw szkét i placéwek oswiatowych ,Realizacja zadan
wynikajgcych z kierunkow polityki oswiatowej panstwa okreslonych do
realizacji w roku szkolnym 2012/2013%;

v' FD-2 — Forum dyrektoréow szkot i placéwek oswiatowych ,Jak podsumowac
prace szkoty/placéwki oswiatowej w roku szkolnym 2012/2013”

v" Rejonowe konferencje dla dyrektoréw szkoét i placéwek oswiatowych w tomzy
i Zambrowie, organizowane przez Podlaskie Kuratorium Oswiaty nt.
,Monitorowanie wdrazania podstawy programowej.” W wymienionych formach
wzieto udziat ponad 300 uczestnikdow.

b) Poza tym w pierwszym potroczu biezgcego roku wszyscy konsultanci
zorganizowali rozne formy doskonalenia, dotyczgce wdrazania nowych podstaw
programowych wychowania przedszkolnego i ksztatcenia ogdlnego oraz
ksztatcenia w zawodach.

c) Osrodek realizowat réwniez zadania zwigzane z zapewnieniem uczniom i
wychowankom szeroko rozumianego bezpieczenstwa. Konsultanci
wspotpracowali, min z Komendg Wojewddzkg Policji w Biatymstoku w zakresie
przygotowania nauczycieli do stosowania w praktyce procedury Niebieskiej karty.
Konsultanci uczestniczyli w pracach Komisji Konkursowej w celu wytypowania
finalistow Przegladu Matych Form Teatralnych ,Dramat i tragedie pozostaw
teatrowi”.

Realizacja projektu ORE ,Nowa rola placéwek doskonalenia”.

Konsultanci ODN w tomzy uczestniczyli w procesie wspomagania nauczycieli szkot i
przedszkoli w zakresie doskonalenia ich pracy opiekunczej, dydaktycznej i
wychowawczej.

Dziatania zwigzane z wdrazaniem zmian organizacyjnych i statutowych dziatalnosci
osrodka, wynikajgcych z nowelizacji Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej w
sprawie placowek doskonalenia nauczycieli ( Dz. U. z dnia 30 pazdziernika 2012 r.
Poz. 1196):

a) Przygotowanie 11 konsultantow do petnienia zadan szkolnego organizatora
rozwoju edukacji — SORE;

b) Opracowanie projektu wspoffinansowanego z EFS pn. ,Wdrozenie
kompleksowego programu wspomagania szkét i przedszkoli w powiecie
tomzynskim podporzgdkowanego ich potrzebom” w ramach konkursu nr
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1/POKL/3.5/2012 ORE (Instytucja Posredniczgca Il stopnia dla Priorytetu Il PO
KL)- ODN jako jednostka sektora finansow publicznych na podstawie zgodnej
decyzji bedzie partnerem powiatu tomzynskiego, obejmujgc wsparciem 45
jednostek na terenie 9 gmin, 696 dyrektoréw i nauczycieli/nauczycielek.

Opracowanie oferty wspomagania w roku szkolnym 2013/2014 siedemnastu
przedszkoli i szkot, polegajgcego na zaplanowaniu i przeprowadzeniu dziatan
majgcych na celu poprawe jakosci pracy w zakresie wynikajgcym z analizy
raportu z ewaluacji zewnetrznej lub innym wskazanym przez szkote/placowke,
wynikajgcym z jej potrzeb.

Wspotpraca miedzynarodowa:

a)

b)

projekty przedszkolne w Gruzji i w Ukrainie. W ramach koordynowanych przez
Marzene Rafalskg projektow, w gruzinskich wsiach w tym roku powstato 14
alternatywnych przedszkoli. Ministerstwo Edukacji i Nauki Gruzji docenia rezultaty
tych projektéw i deklaruje dalszg wspotprace. Waznym osiggnieciem byto
zorganizowanie wizyty studyjnej w Polsce, m.in. w tomzy, dla pracownikow
Ministerstwa Edukacji i Nauki Gruz;ji.

organizacja 2 wizyt studyjnych dla nauczycieli i samorzgdowcéw z Ukrainy w celu
zapoznania sie z polskim doswiadczeniem prowadzenia alternatywnej edukacii
przedszkolnej.

Wspodtpraca z podmiotami realizujacymi zadania oSwiatowe i naukowe

a)

b)

d)

Wspodtpraca z Osrodkiem Rozwoju Edukacji i MEN przy projektach dotyczgcych
edukacji o prawach cztowieka ,Edukacja o prawach cziowieka zadaniem
wszystkich nauczycieli”, Letnia Akademia ,Demokracja w szkole”.

Wspotpraca ze Stowarzyszeniem ,Edukator” w zakresie doskonalenia nauczycieli
i realizacji projektow edukacyjnych.

Wspdtpraca z Panstwowg Wyzszg Szkota Informatyki i Przedsiebiorczosci w
tomzy, PEDAGOGIUM - Wyzszg Szkotg Nauk Spotecznych w Warszawie,
Uniwersytetem Kardynata Stefana Wyszynskiego — efektem tego jest: podpisanie
umowy o wspotpracy miedzy ODN tomza, a PWSIiP tomza, zorganizowanie
wspolnej Konferencji: Wychowanie i profilaktyka w teorii i praktyce, wspdlne
wydanie opracowania: Socjoterapia w praktyce szkolnej. Materiaty dla
prowadzgcych zajecia (red. J. Boryszewska), prowadzenie studiéw
podyplomowych: Socjoterapia i przygotowanie studiéw podyplomowych: Terapia
Pedagogiczna.

Zorganizowanie przez Dorote Koziot ogdélnopolskiego konkursu chemicznego dla
uczniow szkét ponadgimnazjalnych we wspotpracy z Uniwersytetem Torunskim.

Udziat w_przedsiewzieciach organizowanych przez KO w_Biatymstoku: Recenzja

konkurséw przedmiotowych z informatyki, matematyki i historii.

Przygotowanie tekstu dyktanda na finat 1X edycji konkursu Mistrz Ortografii Szkoét

Podstawowych Miasta tomza, Joanna Szkop, po raz kolejny, uczestniczyta w finale

— dyktowata tekst uczniom biorgcym udziat w eliminacjach — 16 maja 2013,
organizator — Szkota Podstawowa nr 10 w tomzy.
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VIIl. Zakupy, remonty

Remonty

Lp. | Remonty przeprowadzone przez jednostke Wartos¢ /zt/

1. Remonty 29490,15
Zakupy

Lp. | Wazniejsze zakupy zrealizowane przez jednostke | Wartos¢ /zt/

1. Wyposazenie i sprzet biurowy 6881,39

2. Sprzet komputerowy i audio- video 7075,00

tomza 27.09.2013r.

Data

Sprawozdanie sporzadzit
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ZALACZNIKNR 1

ZESTWIENIE ZREALIZOWANYCH OD STYCZNIA DO SIERPNIA 2013r.
FORM DOSKONALENIA

L Forma Liczba
P form godzin uczestnikow
1. |Kursy kwalifikacyjne zakonczone 3 760 84
5. Kursy specjalistyczne i 15 314 427
doskonalgce
3 Kroétkie formy: Forum 101 966 1817
doskonalenia, warsztaty, kluby
Razem 119 2040 2328
Rady pedagogiczne 61 247 1498
5. |Konferencje, seminaria 7 26 399
6. |Spotkania z wydawnictwami 8 19 221
Razem 76 292 2118
OGOLEM| 195 2332 4446
Kursy kwalifikacyjne
Lp Nr Nazwa kursu Llczzbriegliozdmzr;ealiz Liczba Data Kierownik
kursu ogotem W 2012 | w 2013 uczest. kursu
20.10.12 Danuta
1 | KK -2 |Oligofrenopedagogika| 470 111 359 34 - Momot
19.05.13
Organizacja 27.10.12 Janina
2 | KK-3 1, zarzgdzanie o$wiatg 210 68 142 30 ' Arcimowicz
10.05.13
Terapia 15.12.12 Hanna
3 | Kk-4 pedagogiczna 218 19 259 20 y Waszkiewicz
26.08.13
Razem 958 198 760 84
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Kursy specjalistyczne i doskonalace

Nr Organizator | Liczba | Liczba
Lp. Temat .. . Data
formy zajec godzin | uczest.
Kurs kierownikow Bozenna
1. |KD-1 wypoczynku dzieci i Kossakowska 10 21 12 - 15.04.13r.
mtodziezy.
2. |KD-2/1 |Kurs dla kandydatéw na . 36 73 15-18.03.13r.
wychowawcow wypoczynku Bozenna
3. |KD-2/2 |dzieci i miodziezy. Kossakowska | g 55 | 19-27.04.13r.
Od projektu do raportu
ewaluacyjnego — Janina
4. |KD-5 ~Aktywnos¢ ucznidéw na Arcimowicz 8 16 19.02.13
zajeciach szkolnych".
Od projektu do raportu
5. |kD-g |EWaluacyjnego — Janina 8 30 12.02.13
~Wspodtpraca szkoly z Arcimowicz
rodzicami uczniow".
6. |KD-7/1 Kurs Kierownikéw Zbigniew 10 40 11.03 - 18.03.13
7. |KD-7/2 |Wycieczek. Kossakowski | 1 25 |10.05- 13.05.13
Od projektu do raportu
ewaluacyjnego — ,Poczucie |Janina
8. |KD-8 bezpieczenstwa ucznidéw w | Arcimowicz 8 40 07.03.13
szkole".
Ocena efektywnosci pomocy Jolanta
9. |KD-11 |psychologiczno- 18 32 08 - 27.05.13
. . Boryszewska
pedagogiczne;.
Rozwijanie zdolnosci
10. | kD-14 informatycznych u ucznia Bozenna 12 8 05 - 19.03.13
szkoty podstawowe; i Kossakowska
gimnazjum.
Tworzenie multimedialnych Bos
\ . ozenna
11. |[KD-15 |pomocy edukacyjnych. Moja 6 8 14.05.13
. Kossakowska
autorska ptyta audio.
12. |kp-16 | Edukacjareliginaw Polsce |Elzbieta 24 23 |21.02-04.04.13
i na $wiecie. Osewska
Edukacja przedszkolna w Jolanta
13. |KD-17 |Polsce - organizacja i Simon 40 24 11-15.03.13
Zmiany.
Edukacja przedszkolna w Jolanta
14. |KD-18 |Polsce - organizacja i Simon 40 22 14 - 20.04.13
zmiany.
Rozwdéj edukaciji Marzena
15. |[KD-19 |przedszkolnej w Polsce - 48 10 12 -18.05.13
, . ; Rafalska
wizyta studyjna- Gruzja.
Razem | 314 427
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Krotkie formy: Forum Doskonalenia, kluby, warsztaty

Nr Organizator | Liczba | Liczba | Liczba
Lp. Temat . . Data
formy zajec grup |godzin | uczest
Analiza efektéw
1 |ED-1 realizowanych zadan w Jan_lna _ 1 6 62 250213
| semestrze roku Arcimowicz
szkolnego 2012/2013.
Jak podsumowacé
2. |FD-2 | Prace szkoly/placowki | Janina 1 10 | 64 | 17.06.13
oswiatowej w roku Arcimowicz
szkolnym 2012/2013.
Doswiadczenia
miedzynarodowych
wizyt studyjnych
3. |FD-3 dotyczacych edukaciji Marzena 1 6 19 12.04.13
- .. | Rafalska
obywatelskiej, edukaciji
dla tolerancji i edukacji
wielokulturowe.
Klub mtodego Janina 21.01 -
4. |KL-12 dyrektora Arcimowicz ! 20 12 27.05.13
i Klub aktywnego Jadwiga 12.09.12 -
S |KL-14 matematyka Pieczywek 1 16 8 19.06.13
i Klub aktywnego Jadwiga 22.01 -
6. |KL-14 matematyka Pieczywek 1 26 8 19.06.13
Klub aktywnego Dorota 22.01 -
7 KL hemika Koziot 1 24 9 08.06.13
i Klub aktywnego Jolanta 21.02 -
8. |KL-16 germanisty Simon 1 12 12 06.06.13
_ Dorota
9. |KL-17 Klub polonistéw Dabrowska 1 4 8 14.02.13
Klub kreatywnych Elzbieta 21.09.12 -
10\ KL=23 ) atechetow Osewska 1 34 22 12.06.13
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i Klub aktywnego Jadwiga 19.09.12 -
11.|KL-24 matematyka Pieczywek 16 8 12.06.13
i Klub aktywnego Jadwiga 23.01 -
12. |KL-24 matematyka Pieczywek 24 8 12.06.13
Klub nauczycieli :
. Maria M. 16.01 -
13. |KL-25 |wychowania Ferenc 20 14 05.06.13
przedszkolnego
Klub kreatywnego
. " Danuta 16.01 -
14. |KL-26 nguczymela uczniéw Momot 24 40 18.06.13
niepetnosprawnych
Dokumentowanie
zadan wynikajgcych z
nadzoru
i pedagogicznego Janina
15. |w-1 dyrektora - "Szkota Arcimowicz 8 26 16.04.13
zapewnia poczucie
bezpieczenstwa
uczniow".
Budowanie mapy
16. | W-2 zadaniowej W oparciu Janina 3 15 09.04.13
0 wymagania dla szkét | Arcimowicz
i placowek.
Stosowanie prawa Janina
17. |W-3 o$wiatowego przez . , 10 26 14.02.13
Arcimowicz
dyrektora szkoty.
Uzytecznosc¢ informacii
gromadzonych w
18. |w-4  |SZkolelplacowce Janina 8 27 | 12.03.13
oswiatowej w Arcimowicz
kontekscie ewaluacii
zewnetrznej.
Wzmacnianie
19. |w-p | Pezpieczenstwa Iwona 6 37 | 10.04.13
uczniow w praktyce Pucitowska
szkolnej.
W trosce o
20. |W-7 bgzpleczenstwo czyli Iwopa 8 27 15.05.13
pierwsza pomoc w Pucitowska
szkole.
Nieagresywna
komunikacja jako Marzena
21. |W-8 spos6b na zmniej- 8 9 06.04.13
Rafalska

szenie skali zjawiska
przemocy w szkole.
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i Agresja i sposoby jej Marzena
22. |\W-9 przeciwdziatania. Rafalska 1 19.04.13
Myslenie pytaniami -
. Marzena
23. |W-11 wsparcie krytypznego Rafalska 19 11.05.13
myslenia ucznia.
Podejscie Marzena
24, |W-12 coachingowe w pracy 9 23.02.13
Rafalska
wychowawcy.
Edukacja o prawach
cztowieka zadaniem Marzena
25. |\ W-13 szkoty i wszystkich Rafalska 9 09.03.13
nauczycieli.
26. |W-15 | Trening kontroli zlogci. | Marzena 20 8.03.13
Rafalska
Szkota wobec
27. |w-17  |Przemocy wrodzinie - fHanna 42 | 2003.13
procedura "niebieskiej | Waszkiewicz
karty".
Akademia madrej Hanna
28. \W-18 mitosci rodzicielskiej. Waszkiewicz 12 07.03.13
Procedury
postepowania
29. |W-19 polpracy . Boryszewsk 34 06.03.13
z policjg w sytuacjach a
zagrozenia
przestepczoscia
i demoralizacja.
Praca z uczniem Jolanta
30. |W-20 . . | Boryszewsk 8 16.02.13.
zagrozonym dysleksja. a
Praca z dzieckiem
z zaburzeniami
31, |w-22/1 |fOZwol Danuta 15 | 07.04.13
emocjonalnego Momot
i spotecznego
w przedszkolu i szkole.
Praca z dzieckiem z
zaburzeniami rozwoju D
: ; anuta
32. |W-22/2 |emocjonalnego i spote- Momot 25 09.03.13

cznego w przedszkolu i
szkole.
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Uczen
niepetnosprawny

33 |Ww-23 intelektualnie w klasie | Danuta 6 15 06.02.13
szkolnej i na zajeciach | Momot
indywidualnych -
metodyka pracy.
Zadania pedagoga
i specjalistow
szkolnych w nowym
34. |w-24 |Systemie ksztaicenia | Danuta 12 | 14 |13-20.02.13
uczniow ze Momot
specjalnymi
potrzebami
edukacyjnymi.
Jak zapewni¢ wysokg Jolanta
35. |W-25 efektywnosc¢ pracy ; 16 25 19 -20.01.13
Simon
przedszkola.
Jak zapewni¢ wysokg Jolanta
36. | W-26 efektywnos¢ pracy S; 16 20 |26-27.01.13
imon
przedszkola.
Integracja tresci
obszaréw podstawy Maria M
37. |W-27 programowej podczas Eerenc ' 12 16 15-16.02.13
zaje¢ muzyczno-
ruchowych.
Plasy, Spiewanki
i piosenki - zabawy Maria M.
38. |W-29 12 17 |08 -09.02.13
muzyczno-ruchowe Ferenc
w klasach I-llI.
Metoda dobrego startu
39 |W-30 - W|elozmys+_owe _ Danuta 16 18 |02-2203.13
wspomaganie nauki Lasek
czytania i pisania.
Gry i zabawy tworcze,
rozwijajgce
40. |w-31 | umiejetnosci jezykowe | Danuta 18 | 20 |06-27.02.13
oraz przygotowujgce Lasek
do nauki czytania
pisania.
41, |w-32 | Wlabiyncie Danuta 8 15 | 23.08.13
matematyki cz. 2. Lasek
Praca z roznymi
tekstami kultury
- 2 Dorota 23.03 -
42. |W-33 w Swietle realizacji Dabrowska 12 19 06.04.13

nowej podstawy
programowe].
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Wykorzystanie
technologii

. . Dorota 23.04 -
43. |W-34 |nforchyjngj Dabrowska 12 14 7 05.13
na lekcjach jezyka
polskiego.
Wykorzystanie
technologii Dorota
44. |W-35 informacyjnej w pracy 8 27 9.04.13
. Dabrowska
nauczyciela
bibliotekarza.
Realizacja zadan
biblioteki w kontekscie
i nowej podstawy Dorota
45. |W-36 programowej - Dabrowska 8 21 04.03.13
praktyczne
rozwigzania.
Rozwijanie
kreatywnos$ci uczniéw
46. |W -37 | w kontekscie realizacji Dorota 12 15 23.02 -
o . Dagbrowska 02.03.13
tresci nowej podstawy
programowej.
Praca z roznymi
tekstami kultury
47. |W-38 | w swietle Bo[)?f\‘,vska 12 10 1?196%31_3
przygotowania a o
do egzaminu.
Przygotowanie
48. |w-gg |uczniow do | Dorota 6 18 20.04.13
redagowania rozprawki | Dgbrowska
cz. Il.
Zastosowanie
nowatorskich technik Joanna
49. (W-41 nauczania /TOC/ 10 23 16.03.13
- Szkop
w edukaciji
humanistycznej.
50. |W-43 Scena dla nauczycieli - | Joanna 18 20 | 09 - 250413
cz. Il Szkop
Planowanie pracy
51. |w-44 |dvdakwezne - Jolanta 16 7 |06-07.04.13
nauczyciela jezykow Simon
obcych.
Rozwijanie
kreatywnoséci uczniow
52. |W-45 | w kontekécie nowej | 0anta 12 5 13.03 -
. | Simon 12.04.13
podstawy programowe;j
Z jezykdw obcych.
Skuteczne metody
53 | \W-46 naul_q slo_wnlctwa na J(_)Ianta 5 7 21.06.13
lekcjach jezyka Simon
angielskiego.
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Konstruowanie

54. w47 |SPrawdzianow | Jolanta 12 | 14 |06-20.03.13
osiagniec uczniow i Simon
analiza ich wynikéw.
Przygotowanie
55. |w-ag | nauczycielajezykow | Jolanta 6 11 | 11.02.13
obcych do zaje¢ Simon
otwartych.
56. |w-49 | D00l wnauczaniu | Jolanta 6 | 20 | 260313
jezykoéw obcych. Simon
57 |W-50 LDL - czyli uczenie sie Jc_)lanta 5 10 07.06.13
poprzez nauczanie. Simon
Aktywnie i atrakcyjnie Jolanta
58 |W-51 na lekcjach jezyka . 12 12 14 -18.02.13
Simon
obcego.
Planowanie pracy
nauczyciela
59. |W-53 przedmlo"tu historia i Bozena 12 9 15 - 22.02.13
spofeczenstwo w Zgrzywa
szkole
ponadgimnazjalnej.
Wykorzystanie lekcji
muzealnej jako metody
60. | W-56 nau_czama_hlstoru Bozena 6 10 9.02.13
regionalnej - warsztaty | Zgrzywa
w muzeum
diecezjalnym w tomzy.
Najnowsza historia Bozena
61. |W-57 Polski 2 IPN. Zgrzywa 6 10 25.04.13
Analiza sprawdziandw Joanna
62. | W-58 i informowanie uczniéw 12 13 8-15.04.13
. . Marek
o ich wynikach.
Rozwijanie
kreatywnosci uczniow Joanna
63. | W-59 w kontekscie nowej 12 13 |18-25.02.13
Marek
podstawy
programowe].
64. |W-60 Edukacja medialnaw | Joanna 6 14 20.03.13
nauczaniu przyrody. Marek
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Wykorzystanie

mnemotechnik Joanna
65. |\ w-61 w nauczaniu przyrody | Marek 8 22 20.04.13
i fizyki.
Nauczanie przyrody Joanna
66. | W-64 na IV etapie Marek 12 17 4-11.03.13
edukacyjnym.
Rozwijanie
kreatywnos$ci uczniow
na lekcjach chemii Dorota 25.04 -
67. |\W-65 i fizvki w kontekécie | Koziot 12 15 1 160513
nowej podstawy
programowej.
Ocenianie ksztattujgce Dorota
68. | W-66 na lekcjach Koziol 8 17 02.03.13
matematyki
Jak nauczac przyrody
69. [W-67  |w szkole Eg;)ot? 8 17 15.03.13
ponadgimnazjalnej.
Specyficzne trudnosci Dorota
70. | W-68 dzieci w uczeniu sie Koziol 12 12 11.03.13
matematyki.
Wykorzystan_ie tablicy Dorota
71. |W-69 interaktywnej na Koziot 6 17 26.02.13
lekcjach matematyki.
Wymagania z
72. |W-72/1 matematyki wg nowej Jgdmga 6 14 08.05.13
podstawy Pieczywek
programowe;j.
Wymagania
73 |lw-72/2 |? matematyki wg nowej Jqdmga 6 17 05.06.13
podstawy Pieczywek
programowej.
Matura z matematyki
w 2015 r. na poziomie
rozszerzonym - Jadwiga
74. |W-73 szczegoOtowa analiza Pieczvwek 6 14 23.02.13
wybranych nowych yw
tresci w podstawie
programowe;j.
Wychowanie
75 |w-74 spok_ac_zno-moralne w | Elzbieta 8 36 23.03.13
rodzinie Osewska

i szkole.
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Planowanie pracy

nauczyciela
76. |w-75  |Wychowania Hanna 12 | 41 |08-09.04.13
fizycznego w sSwietle Waszkiewicz
nowej podstawy
programowej.
Przedmiotowe zasady
oceniania na lekcjach |Hanna 25.02 -
1. |W-76 wychowania Waszkiewicz 12 21 4.03.13
fizycznego.
Trwate ozdabianie Maria M
78. |W-77 przedmiotéw ‘ 5 11 7.05.13
. Ferenc
ceramicznych.
Bizuteria z filcu Maria M
79. |W-78 wykonana technikg ' 4 27 05.02.13
" " Ferenc
na mokro".
0. |w-79 Tance m_tegracyjno— Danuta 10 o5 16.03.13
edukacyjne. Lasek
Ozdoby .
81. |W-80 | okolicznosciowe w Maria M. 5 14 21.02.13
Ferenc
przedszkolu.
82. [W-81/1 |Filcem malowane. Maria M. 5 21 8.03.13
Ferenc
83. |W-81 /2 | Filcem malowane. Maria M. 5 20 | 15.03.13
Ferenc
Obudz rados¢,
warsztaty zabaw, Danuta
84. |W-82 ¢wiczen i tancow 10 25 06.04.13
: Lasek
korekcyjno —
rytmicznych.
85. |w-g3 /1 | OZdoby wiosenne Danuta 8 33 | 020313
i Swigteczne. Momot
86. | W-g3 /2 | 9zdoby wiosenne i Danuta 8 21 10.03.13
Swigteczne. Momot
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87.

W-84

Konstruowanie zadan
egzaminacyjnych na
czes$¢ pisemng
prébnego egzaminu
potwierdzajgcego
kwalifikacje w
zawodzie.

lwona
Pucitowska

15

11.01.13

88.

W-85

Organizacja i przebieg
etapu praktycznego
egzaminu
potwierdzajgcego
kwalifikacje w
zawodzie na
przyktadzie zawodu
technik mechatronik.

lwona
Pucitowska

15

22.02.13

89.

W-86

Konstruowanie zadan
egzaminacyjnych na
czes$¢ pisemng
prébnego egzaminu
potwierdzajgcego
kwalifikacje w
zawodzie.

lwona
Pucitowska

17

11.02.13

90.

W-87

Wdrazanie podstawy
programowej
ksztatcenia w
zawodach do praktyki
szkolnej zadania
nauczyciela.

lwona
Pucitowska

25

13.03.13

91.

W-88

Awans zawodowy na
nauczyciela
kontraktowego na
mianowanego.

Dorota
Koziot

11

14.05.13

92.

W-90

Awans zawodowy na
nauczyciela mianowa-
nego na dyplomowa-
nego.

Dorota
Koziot

28

14.05.13

93.

W-92

Wypalenie zawodowe
nauczycieli - jak mu
zapobiegac.

Hanna
Waszkiewicz

17

5.03.13

94.

W-93

Efektywna
komunikacja i
rozwigzywanie
konfliktow.

Dorota
Dagbrowska

29

3-9.01.13

95.

W-94

TOC - narzedzia
krytycznego myslenia.

Danuta
Lasek

10

16

28.01.13

96.

W-97

Filcowanie na mokro.

Maria M.
Ferenc

14

03.07.13

Sprawozdanie z dziatalnosci ODN w tomzy I-VIII 2013r.

Strona4 3



Mozliwos¢ zastosowan
edukacyjnych Bozenna
97. | W-100/1 | Programu Edukaciji Kossakowsk 1 6 10 16.05.13
Wczesnoszkolnej IBM | a
— KIDSMART.
Mozliwo$¢ zastosowan
edukacyjnych Bozenna
99. | W-100/2 | Programu Edukacji Kossakowsk 1 6 7 21.05.13
Woczesnoszkolnej IBM | a
— KIDSMART.
Razem | 98 966 1817
Rady pedagogiczne
. . Liczba
Nr Szkotal/ Zakres ksztalcenia Liczba Prowadzacy
. uczest Data .
formy placowka (temat) godz. szkolenie
SP w Indywidualizacja pracy z
RP -1 . . uczniem na zajeciach 4 22 11.02.2013 J. Marek
Miastkowie .
lekcyjnych
SP w Nll'gd)r/grﬁoév\\llvap\fuczania [ D. Lasek, J.
RP - 2 . - |Prog . |4 34 |25.01.2013| Marek J.,
Miastkowie |opracowywanie narzedzi
. Szkop
sprawdzajgcych
Analiza wynikow
RP -3 | Il LO wtomzy | zewnetrznych z 4 26 13.03.2013 D. Koziot
wykorzystaniem EWD
Twércze rozwigzywanie
RP -4 | ZSO w tomzy | konfliktéw - mediacje i 4 42 19.03.3013| M. Rafalska
negocjacje
RP-6 | SF "MI0W b0 va dziecka 4 61 [10.01.2013| M. Rafalska
tomzy
CKZw Ocena uczniow ze
RP -7 Wysokiem | specjalnymi potrzebami 4 27 07.01.2013 | D. Dgbrowska
Maz. edukacyjnymi
i SP w Metoda Edukacyjnej :
RP -8 Dolistowie | Wartosci Dodanej 3 17 116.01.2013 D. Koziot
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Pomoc rodzicom w

ZSw - o . H.
RP -9 Czyzewie rozwijaniu umiejetnosci 35 06.02.2013 Waszkiewicz
wychowawczych
Przedszkole |Indywidualizacja pracy z H
RP - 10 nr4w uczniem na zajeciach 13 22.01.2013 Do
, . Waszkiewicz
Zambrowie |lekcyjnych
Zasady opracowywania
RP-11| 2SPw  Inarzedzi ewaluacyjnych 31 |07.02.2013 | J. Arcimowicz
Sniadowie | na potrzeby wiasnej
placowki
7SS w Obserwacja zaje¢
RP -12 Nowogrodzie prowadz_oqych przez 26 11.02.2012 | J. Arcimowicz
nauczycieli
Analiza i interpretacja
RP - 13 | GiMnazjum w | wynikow z egzaminu 25 |12.02.2013 | D. Dabrowska
Ciechanowcu | gimnazjalnego -
wdrazanie wnioskow.
Trudne zachowania
RP-14 | ZSwWiznie |UCZniow-jakje 30 |20.03.2013 J:
zrozumiec i jak z nimi Boryszewska
pracowac
Lekcje multimedialne z B
RP - 16 | ZSS w Zabielu yvykorzystanl_em tablicy 21 21.02.2013 Kossakowska
interaktywnej
SP w Lekcje multimedialne z B
RP -17 wykorzystaniem tablicy 12 27.02.2013 '
Wasoszu . . Kossakowska
interaktywnej
Przedszkole i rodzice -
Przedszkole indywidualny model
RP - 18 | nr 1 w Ostrowi | oywiduainy moc 11 |18.02.2013| M. M. Ferenc
M partnerstwa, wspétpracy
az. ; o
i komunikaciji.
SPw Ksztatcenie czytania
RP - 19 Wigniewi jako kompetencji 12 |19.02.2013 | D. Dgbrowska
iSniewie .
kluczowe,.
Monitorowanie
CKU w wdrazania nowej
RP - 20 . podstawy programowej 21 26.02.2013 | I. Pucitowska
Biatymstoku :
ksztatcenia
zawodowego.
Monitorowanie
rRp-21 |  CKUw lwdrazania nowej 22 |26.02.2013| D. Dabrowska
Biatymstoku | podstawy programowej

ksztatcenia ogdlnego.
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RP - 22 ZSEIiO nr 6w IndyW|_duaIne spotkania 31 14.03.2013 H.. .
tomzy Z rodzicami. Waszkiewicz
Biblioteka | Sposoby wdrazania
RP - 23 | Pedagogiczna | wnioskow i 15 4.03.2013 | J. Arcimowicz
w tomzy rekomendacii.
Gimnazjum | Indywidualizacja pracy
RP -24 w Czarnej |z uczniem na zajeciach 18 7.03.2013 J. Marek
Biatostockiej |lekcyjnych.
Struktura i zasady
RP - 25 | Katolicka SP | opracowywania raportu 23 [11.03.2013| J. Arcimowicz
wtapach |z ewaluacji
wewnetrzne;.
SP nr1lw |Konstruowanie narzedzi
RP-26 | Wysokiem |do ewaluacji 43 |13.03.2013 | J. Arcimowicz
Maz. wewnetrzne;.
Planowanie i
dokumentowanie pracy
RP-27 | ZSWw |nauczyciela oraz 36 |25.03.2013 | J. Arcimowicz
Szumowie | opracowywanie
i modyfikowanie
programow hauczania.
Sposoby wdrazania
RP 28 | SPWS@IYM | ioskow | 7 |19.03.2013 | J. Arcimowicz
Laskowcu -
rekomendacii.
RP - 29 ngnazjum " | Ocenianie ksztattujgce. 28 7.03.2013 D. Koziot
w tomzy
RP.30 |  ACEw JAgresjaisposoby 31 | 4.03.2013 J:
Augustowie | przeciwdziatania. Boryszewska
Wspieranie
RP - 31 | ZDZ w Lomzy | Wychowankow w 12 |25.04.2013 H.
budowaniu poczucia Waszkiewicz
wiasnej wartosci
Monitorowanie
ZSR W wdrazania nowej
RP - 32 Marianowie podstawy programowej 19 5.03.2013 | D. Dgbrowska

w szkotfach
ponadgimnazjalnych.
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Ocenianie uczniow

RP - 33 ZSw |ze specjalnymi 37 | 6.03.2013 | D. Dgbrowska
Szumowie | potrzebami
edukacyjnymi.
Zasady wspofczesnego
RP - 34 SPw - oceniania zgodnie z 24 |18.03.2013| J. Marek
Jedwabnem | nowg podstawg
programowa.
RP - 35 | ZSP w Kolnie | 0deiscie coachingowe 23 |14.03.2013| M. Rafalska
w wychowaniu.
Przedszkole |Edukacja emocjonalna
RP - 36 | nr 1 w Ostrowi | z wykorzystaniem 11 11.04.2013 D. Lasek
Maz. ¢wiczen twoérczych.
Pokonywanie trudnosci
W uczeniu sie z
RP - 37 | SPWDobrym | o zystaniem 30 [10.04.2013| D. Lasek
Lesie
nowoczesnych metod
nauczania.
Gimnazium w Ocenianie ucznidéw ze
RP - 38 ) specjalnymi potrzebami 22 12.03.2013 | D. Dgbrowska
Stawiskach . .
edukacyjnymi.
7SS w Indywidualizacja pracy z
RP - 39 .| uczniem na zajeciach 26 |21.03.2013 J. Marek
Nowogrodzie .
lekcyjnych.
Gimnazium w Lekcje multimedialne z B
RP - 40 jum wykorzystaniem tablicy 20 |21.03.2013 '
Andrzejewie |. . Kossakowska
interaktywne;.
Dbamy o
RP - 41 | Bursanr Lw bezpieczenstwo, czyli 16 |20.03.2013| I. Pucitowska
tomzy pierwsza pomoc w
szkole.
7SG W Model pracy z uczniami
RP - 42 , ze SPE- przedmioty 31 18.03.2013 | D. Dgbrowska
Biatymstoku h .
umanistyczne.
7SG w Model pracy z uczniami
RP - 43 , ze SPE- przedmioty 17 18.03.2013 D. Koziot
Biatymstoku .
mat. —przyrodnicze.
RP .44 | #SEIO nr6w | Zespolowe formy pracy 44 |11.04.2013| M.M. Ferenc
tomzy nauczycieli.
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Trudne zachowania

RP-45| zsworl |YcZniow-jakje 4 26 |24.04.2013 ).
zrozumiec€ i jak z nimi Boryszewska
pracowac.

Przedszkole Opracowanie
RP - 46 .~ | dokumentow dla dzieci 4 15 3.04.2013 D. Momot
nr 4 w Kolnie
ze SPE
Postepowanie w sytuacji
zagrozenia dzieci 7
RP -47 | 1 LOw tomzy |i mtodziezy 2 52 15.04.2013 ' .
- Kossakowski
przestepczoscig
i demoralizacja.
Ocena efektywnosci
pomocy psychologiczno-
RP-48 | . ZS W  |pedagogicznej oraz 4 48 |17.04.2013|D. Dabrowska
Siemiatyczach | ocenianie uczniéw ze
specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi.
Projektowanie,
organizacja i realizacja
725w egzaminow probnych
RP - 49 . potwierdzajgcych 10 10 11.05.2013| I. Pucitowska
Wotominie e
kwalifikacje zawodowe
w zawodzie opiekun
medyczny.
SPw Wdrazanie nowej
RP - 50 | Rogienicach |podstawy programowej 4 11 24.04.2013 J. Szkop
Wielkich w szkole podstawowe;j.
Analiza sprawdziandw i
Rp 51 | Gimnazjumnr | konstruowanie 4 28 |24.04.2013| J. Marek
9 tomza informaciji zwrotnej do
ucznia.
Zagrozenia w
RP 52 SP nr 1 cyberprzgstrzenl. Jak 4 24 8.05.2013 B.
w Kolnie reagowac na Kossakowska
cyberprzemoc w szkole.
Bursa nr 2 Rola i znaczenie granic H
RP 53 . psychologicznych w 4 12 29.04.2013 Do
w tomzy . Waszkiewicz
wychowaniu.
RP54 | CIMNazZumM e ior glosu. 4 11 | 9.05.2013 | D. Dabrowska
w Kolnie
Jak pracowac z
SP w uczniami
RP 55 . niepetnosprawnymi 4 23 13.05.2013| D. Momot
Kuczynie

intelektualnie w klasie
szkolnej i indywidualnie.
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RP 56 SP Prawa i obowigzki 4 21 |27.05.2013 | J. Arcimowicz
Szepietowo | nauczycieli.
755 Sposoby wdrazania
RP 57 . wnioskéw i 4 30 16.05.2013 | J. Arcimowicz
Nowogréd ..
rekomendacii.
Pomoc rodzicom w
RP-5g | oL NrLIW o wijaniu umiejetnosci 4 25 | 5.06.2013 H.
Kolnie Waszkiewicz
wychowawczych.
ZSw
RP - 59 Kobylinie Emisja gtosu. 4 15 7.06.2013 | D. Dabrowska
Borzymach
SP w Ksztatcenie czytania
RP - 60 A .. |jako kompetencji 4 19 6.06.2013 | D. Dgbrowska
ndrzejewie Kl .
uczowej.
Sposoby wdrazania
, wnioskow i
RP-61| Z°PCW | eiomendac 4 22 |21.06.2013 | J. Arcimowicz
tomzy o
wynikajgcych z
ewaluacji wewnetrzne;j.
Tworzenie koncepciji
Przedszkole |pracy przedszkola oraz
RP -62 [nrSwtomzy |planu rozwoju placéwki. 4 26 22.08.2013 | J. Arcimowicz
Budowanie mapy
zadaniowej w oparciu
0 wymagania okreslone
Przedszkole |przez pahnstwo szkotom
RP -63 [nr9wktomzy |iplacowkom. 4 28 ]21.08.2013] J. Arcimowicz
Razem 247 1498
Konferencje, seminaria
Nr . Liczba| Liczba ,
Lp. formy Zakres ksztalcenia (temat) godzin | uczest. Data Organizator
KS — | Ocenianie i egzaminowanie :
1. 18/2012 | w praktyce szkolnej. 6 41 14.01.13 | Maria M. Ferenc
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i Spotkanie dyrektorow placéwek Zbigniew
2. | K& doskonalenia nauczycieli. 4 10 |23.01.13 Kossakowski
Dokad zmierzamy w
wychowaniu przedszkolnym - w
3. | KS-2 |poszukiwaniu wartosci w 6 59 17.05.13 | Maria M. Ferenc
edukacji matego dziecka
w XXI wieku.
Droga do realizacji podstawy
4. | Ks-3 |Programowej - 3 12 |20.03.13 | Dorota Koziot
w szkole ponadgimnazjalnej do
egzaminu maturalnego 2015.
Mozliwosci zastosowan
i edukacyjnych programu Bozenna
5| KS4 Edukacji Wczesnoszkolnej IBM- 5 9 03.04.13 Kossakowska
KidSmart
Wychowanie i profilaktyka w
6. | KS-5 |teori 8 152 |23.05.13 Jolan@a
) Boryszewska
i praktyce.
7 | ks-6 Nara’da dyrektorow szkot i 4 116 |28.02.13 Zbigniew '
placowek. Kossakowski
26 399
Razem
Spotkania z wydawnictwami
Liczb
Lp Wydawnic a Liczba :
) Data twa Temat godzi | uczest. Organizator
n
Zdrowie spoteczne ucznia -
1 |04.03.13 |Nowa Era | S1€Menty socjoterapii w 3 95 Danuta Lasek
warsztacie pracy
nauczyciela.
2 | 07.03.13 | PWN The meaning of onteraction | 4 9 | Jolanta Simon
in the lower primary classes.
Dysleksja - jak efektywnie
3 | 21.03.13 | Nowa Era |prowadzi¢ zajecia z uczniem 2 14 Jolanta Simon
dysleksyjnym.
Wptyw umiejetnosci
4 | 16.04.13 | Pazdro zdobytych w gimnazjum na > 34 \_]adW|ga
ksztatcenie matematyczne w Pieczywek
szkole ponadgimnazjalnej.
5 |15.04.13 | Nowa Era | Zainspirowani barokiem, 2 21 Dorota
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czyli niezwykty wiek XVII
wspoétczesnie.

Dabrowska

6 | 25.04.13

Nowa Era

Ciekawe i motywujgce
ucznidw lekcje w kontekscie
przygotowania do egzaminu
gimnazjalnego.

Jolanta Simon

7 | 14.05.13

Nowa Era

Nowosci wydawnicze dla
wychowania przedszkolnego
- hajhowsza seria
wydawnictwa Nowej Ery.

28

Maria M.
Ferenc

8 | 23.05.13

Pazdro

Dlaczego matematyka staje
sie coraz mniej zrozumiatg
dla uczniéw nie tylko w
gimnazjum, czyli mity i fakty,
mit rozwijania myslenia
matematycznego.

12

Jadwiga
Pieczywek

RAZEM
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ZALACZNIK NR 2

Wykaz pracownikow pedagogicznych

Osrodka Doskonalenia Nauczycieli w tomzy

Lp. Nazwisko i imie Stanowisko/specjalnosé¢ Wymiar
zatrudnienia
Nauczyciele konsultanci

1 Kossakowski Zbigniew Dyrektor ODN 1 etat
2 Ferenc Maria Magdalena | Konsultant ds. ewaluacji i oceniania 1

3 Dabrowska Dorota Konsultant ds. edukacji humanistycznej 1

4 Arcimowicz Janina Konsultant ds. kadry kierowniczej 1

5 Rafalska Marzena Konsultant ds. edukacji obywatelskiej 1

6 Jolanta Boryszewska ggg;;gg::zizj pomocy psychologiczno- 1
7. Koziot Dorota Konsultant ds. edukacji przyrodniczej 0,75
8. Osewska Elzbieta Konsultant ds. nauczania religii 0,6
9. Kossakowska Bozenna Konsultant ds. technologii informacyjnej 0,5
10. | Waszkiewicz Hanna Konsultant ds. wychowania 0,5
11 Lasek Danuta Konsultant ds. edukacji wczesnoszkolnej 0,5
12 Szkop Joanna Konsultant ds. edukacji humanistycznej 0,5
13. | Momot Danuta Sng;;lltna:s:s. integracji i szkolnictwa 0.5
14. | Joanna Marek Konsultant ds. edukacji przyrodniczej 0,5
15 Pucitowska Iwona Konsultant ds. ksztatcenia zawodowego 0,33
16. | Zgrzywa Bozena Konsultant ds. edukacji historycznej i 0,25

obywatelskiej

17. | Pieczywek Jadwiga Konsultant ds. edukacji matematycznej 0,25
18. | Simon Jolanta specjalista 0,5
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